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องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 
เขต/อ าเภอ ร่อนพิบูลย์    จังหวัดนครศรีธรรมราช 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 
 

377/4   หมู่ที่ 2  ซอย-  ถนน-  แขวง/ต าบล เสาธง 
  เขต/อ าเภอ ร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช  80350 

      
   

พื้นที่ 44.32 ตารางกิโลเมตร 
   

ประชากรทั้งหมด 11,174 คน 
ชาย 5,530 คน 
หญิง 5,644 คน 

   
   
 ข้อมูล ณ วันที่ 4 สิงหาคม 2564 
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ส่วนที่ 1 

ค าแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ของ 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 
อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
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ค าแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 
           บัดนี้ ถึงเวลาท่ีผู้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเสาธงอีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้น ในโอกาสนี้ 
ผู้บริหารท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบ
ถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ดังต่อไปนี้ 
 1. สถานะการคลัง 
  1.1 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
   ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นมีสถานะการเงิน ดังนี้ 
   1.1.1 เงินฝากธนาคาร จ านวน 51,005,400.82 บาท 
   1.1.2 เงินสะสม จ านวน 133,837,847.49 บาท 
   1.1.3 เงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 18,257,647.35 บาท 
   1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ไดเ้บิกจ่าย จ านวน 1 โครงการ รวม 

15,588.02 บาท 
   1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จ านวน 12 โครงการ รวม 719,664.00 

บาท 
  1.2 เงินกู้คงค้าง จ านวน 0.00 บาท 
 2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ณ วันที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 
  2.1 รายรับจริง   จ านวน 53,757,172.79 บาท   ประกอบด้วย 
   หมวดภาษีอากร จ านวน 152,093.18 บาท 

   หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จ านวน 307,804.40 บาท 
   หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จ านวน 133,795.25 บาท 
   หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ จ านวน 0.00 บาท 
   หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จ านวน 165,061.21 บาท 
   หมวดรายได้จากทุน จ านวน 0.00 บาท 
   หมวดภาษีจัดสรร จ านวน 23,299,824.24 บาท 
   หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 29,698,594.51 บาท 



4 

 

   
 
2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 1,005,828.00 บาท 

  2.3 รายจ่ายจริง จ านวน 40,306,717.12 บาท ประกอบด้วย 
   งบกลาง จ านวน 16,229,905.00 บาท 

   งบบุคลากร จ านวน 12,623,999.00 บาท 
   งบด าเนินงาน จ านวน 6,186,318.12 บาท 
   งบลงทุน จ านวน 2,599,080.00 บาท 
   งบเงินอุดหนุน จ านวน 2,667,415.00 บาท 
   งบรายจ่ายอื่น จ านวน 0.00 บาท 
  2.4 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 558,800.00 บาท 

  2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือด าเนินการตามอ านาจหน้าท่ี จ านวน 5,455,275.00 บาท 
  2.6 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 0.00 บาท 
  2.7 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินกู้ จ านวน 0.00 บาท 
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ค าแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 
อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวดันครศรีธรรมราช 

    
1. รายรับ    

รายรับ 
รายรับจริง 
ป ี 2563 

ประมาณการ 
ปี 2564 

ประมาณการ 
ปี 2565 

รายได้จัดเก็บเอง       
  หมวดภาษีอากร 102,155.74 502,000.00 861,500.00 
  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 221,428.10 251,500.00 318,500.00 
  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 282,903.99 300,000.00 250,000.00 
  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 338,309.00 370,000.00 250,000.00 
  หมวดรายได้จากทุน 210.00 2,000.00 2,000.00 

  รวมรายได้จัดเก็บเอง 945,006.83 1,425,500.00 1,682,000.00 
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 25,425,000.51 26,371,000.00 27,901,000.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

25,425,000.51 26,371,000.00 27,901,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 33,912,813.00 36,500,000.00 38,191,800.00 

  รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนนุให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

33,912,813.00 36,500,000.00 38,191,800.00 

รวม 60,282,820.34 64,296,500.00 67,774,800.00 
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ค าแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 

อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวดันครศรีธรรมราช 
 

2. รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 

ปี 2563 
ประมาณการ 

ปี 2564 
ประมาณการ 

ปี 2565 

จ่ายจากงบประมาณ       
  งบกลาง 17,026,136.00 19,395,040.00 20,662,840.00 

  งบบุคลากร 14,274,010.52 17,111,100.00 18,645,320.00 

  งบด าเนินงาน 7,957,147.34 15,744,860.00 17,476,060.00 

  งบลงทุน 6,765,900.00 9,397,500.00 7,981,080.00 

  งบเงินอุดหนุน 2,503,105.00 2,623,000.00 3,009,500.00 

  งบรายจ่ายอื่น 0.00 25,000.00 0.00 
รวมจ่ายจากงบประมาณ 48,526,298.86 64,296,500.00 67,774,800.00 
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ส่วนที่ 2 

 

ข้อบัญญัต ิ

เรื่อง 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
 

ของ 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 
อ าเภอร่อนพบิูลย ์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 
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บันทึกหลกัการและเหตุผล 
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 

อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
        

ด้าน รวม 
ด้านบริหารทั่วไป   
  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 17,024,060 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,497,000 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 10,309,200 
  แผนงานสาธารณสุข 1,764,300 
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 60,000 
  แผนงานเคหะและชุมชน 1,008,000 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,164,900 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 854,500 
ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 12,410,000 
  แผนงานการเกษตร 20,000 
ด้านการด าเนินงานอื่น   
  แผนงานงบกลาง 20,662,840 

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 67,774,800 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 

อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
   

แผนงานงบกลาง        
    งาน 

งบกลาง รวม 

       

งบ 
         
           

             
งบกลาง 20,662,840 20,662,840        
    งบกลาง 20,662,840 20,662,840        
 
             
แผนงานบริหารงานทั่วไป       
    งาน 

งานบริหารทั่วไป 
งานวางแผนสถิติ

และวิชาการ 
งานบริหารงาน

คลัง 

งานควบคุม
ภายในและการ

ตรวจสอบ
ภายใน 

รวม 

 

งบ 
   
     

       
งบบุคลากร 6,838,800 611,400 3,444,200 180,720 11,075,120  
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,328,300 0 0 0 2,328,300  
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,510,500 611,400 3,444,200 180,720 8,746,820  
งบด าเนินงาน 3,848,000 243,000 1,600,000 130,060 5,821,060  
    ค่าตอบแทน 1,090,000 123,000 850,000 50,060 2,113,060  
    ค่าใช้สอย 1,788,000 90,000 380,000 60,000 2,318,000  
    ค่าวัสดุ 290,000 30,000 210,000 20,000 550,000  
    ค่าสาธารณูปโภค 680,000 0 160,000 0 840,000  
งบลงทุน 21,980 0 80,900 0 102,880  
    ค่าครุภัณฑ์ 21,980 0 80,900 0 102,880  
งบเงินอุดหนุน 25,000 0 0 0 25,000  
    เงินอุดหนุน 25,000 0 0 0 25,000  
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน       
    งาน งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับการ
รักษาความสงบ

ภายใน 

งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ

ภัย 
งานจราจร รวม 

    

งบ 
      
        

          
งบบุคลากร 1,074,000 0 0 1,074,000     
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,074,000 0 0 1,074,000     
งบด าเนินงาน 512,000 725,000 120,000 1,357,000     
    ค่าตอบแทน 295,000 0 0 295,000     
    ค่าใช้สอย 70,000 565,000 120,000 755,000     
    ค่าวัสดุ 120,000 160,000 0 280,000     
    ค่าสาธารณูปโภค 27,000 0 0 27,000     
งบลงทุน 66,000 0 0 66,000     
    ค่าครุภัณฑ์ 66,000 0 0 66,000     
 

             
แผนงานการศึกษา       
    งาน 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ
การศึกษา 

งานระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา 
รวม 

     

งบ 
       
         

           
งบบุคลากร 645,500 2,978,900 3,624,400      
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 645,500 2,978,900 3,624,400      
งบด าเนินงาน 479,700 3,240,400 3,720,100      
    ค่าตอบแทน 279,700 120,000 399,700      
    ค่าใช้สอย 200,000 1,371,700 1,571,700      
    ค่าวัสดุ 0 1,718,700 1,718,700      
    ค่าสาธารณูปโภค 0 30,000 30,000      
งบลงทุน 0 24,700 24,700      
    ค่าครุภัณฑ์ 0 24,700 24,700      
งบเงินอุดหนุน 0 2,940,000 2,940,000      
    เงินอุดหนุน 0 2,940,000 2,940,000      
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แผนงานสาธารณสุข 
    งาน 

งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับ

สาธารณสุข 

งานบริการ
สาธารณสุขและ
งานสาธารณสุข

อ่ืน 

รวม 

     

งบ 
       
         

           
งบบุคลากร 336,800 0 336,800      
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 336,800 0 336,800      
งบด าเนินงาน 468,000 894,000 1,362,000      
    ค่าตอบแทน 41,500 144,000 185,500      
    ค่าใช้สอย 261,500 750,000 1,011,500      
    ค่าวัสดุ 165,000 0 165,000      
งบลงทุน 65,500 0 65,500      
    ค่าครุภัณฑ์ 65,500 0 65,500      
 
             
แผนงานสังคมสงเคราะห์       
    งาน 

งานสวัสดิการ
สังคมและสังคม

สงเคราะห ์
รวม 

       

งบ 
         
           

             
งบด าเนินงาน 60,000 60,000        
    ค่าใช้สอย 60,000 60,000        
 
             
แผนงานเคหะและชุมชน       
    งาน 

งานก าจัดขยะมูล
ฝอยและสิ่ง

ปฏิกูล 
รวม 

       

งบ 
         
           

             
งบด าเนินงาน 1,008,000 1,008,000        
    ค่าใช้สอย 1,008,000 1,008,000        
 
       



12 

 

 
 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
             
    งาน งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งชุมชน 

รวม 

     

งบ 
       
         

           
งบบุคลากร 566,000 0 566,000      
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 566,000 0 566,000      
งบด าเนินงาน 277,000 195,000 472,000      
    ค่าตอบแทน 142,000 0 142,000      
    ค่าใช้สอย 105,000 195,000 300,000      
    ค่าวัสดุ 30,000 0 30,000      
งบลงทุน 126,900 0 126,900      
    ค่าครุภัณฑ์ 126,900 0 126,900      
 
             
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ       
    งาน 

งานกีฬาและ
นันทนาการ 

งานศาสนา
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

รวม 

     

งบ 
       
         

           
งบด าเนินงาน 360,000 450,000 810,000      
    ค่าใช้สอย 320,000 450,000 770,000      
    ค่าวัสดุ 40,000 0 40,000      
งบเงินอุดหนุน 0 44,500 44,500      
    เงินอุดหนุน 0 44,500 44,500      
 
 
 
 
 
 
       



13 

 

 
 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
             
    งาน งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับ
อุตสาหกรรมและ

การโยธา 

งานก่อสร้าง รวม 

     

งบ 
       
         

           
งบบุคลากร 1,969,000 0 1,969,000      
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,969,000 0 1,969,000      
งบด าเนินงาน 2,845,900 0 2,845,900      
    ค่าตอบแทน 485,000 0 485,000      
    ค่าใช้สอย 1,335,900 0 1,335,900      
    ค่าวัสดุ 945,000 0 945,000      
    ค่าสาธารณูปโภค 80,000 0 80,000      
งบลงทุน 30,800 7,564,300 7,595,100      
    ค่าครุภัณฑ์ 30,800 0 30,800      
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 0 7,564,300 7,564,300      

 
 
            

แผนงานการเกษตร       
    งาน 

งานสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากร 

ธรรมชาติ 
รวม 

       

งบ 
         
           

             
งบด าเนินงาน 20,000 20,000        
    ค่าใช้สอย 20,000 20,000        
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ข้อบัญญัติ 

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 

อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
        

               โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  อาศัยอ านาจตาม
ความในพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 มาตรา 35 จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้
โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง และโดยอนุมัติของนายอ าเภอร่อนพิบูลย์ 
 ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป 

 
ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 67,774,800 
บาท 

 
ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน
อุดหนุนทั่วไป เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 67,774,800 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

        
แผนงาน ยอดรวม 

ด้านบริหารทั่วไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 17,024,060 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,497,000 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 10,309,200 
  แผนงานสาธารณสุข 1,764,300 
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 60,000 
  แผนงานเคหะและชุมชน 1,008,000 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,164,900 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 854,500 
ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 12,410,000 
  แผนงานการเกษตร 20,000 
ด้านการด าเนนิงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 20,662,840 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 67,774,800 
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ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้  
 

        
งบ ยอดรวม 

รวมรายจ่าย 0 
        

 

 
ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเสาธงปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติให้
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน 
และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

        
 ข้อ 7 ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเสาธงมีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้ 
    
  ประกาศ ณ วันที่ ...................................................................... 
    

    
      (ลงนาม)  จ่าสิบเอก...................................... 

              (ธรรมนูญ  มูณีเกิด) 

           ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 

 

    อนุมัติ 

 

       (ลงนาม) 

              (นายนูรดี  อับดุลราฮิม) 

             ต าแหน่ง นายอ าเภอร่อนพิบูลย์ 
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รายงานประมาณการรายรับ 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 

อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
              

  รายรับจริง ประมาณการ   
  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565   
หมวดภาษีอากร               
     ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 419,652.89 2,490.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00   
     ภาษีบ ารุงท้องที่ 77,144.37 7,608.23 1,000.00 -50.00 % 500.00   
     ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 0.00 66,435.51 475,000.00 68.42 % 800,000.00   
     ภาษีป้าย 16,294.00 25,622.00 25,000.00 140.00 % 60,000.00   

รวมหมวดภาษีอากร 513,091.26 102,155.74 502,000.00     861,500.00   
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต               
     ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 1,193.10 1,561.70 2,000.00 0.00 % 2,000.00   
     ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 108,840.00 177,860.00 150,000.00 33.33 % 200,000.00   
     ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 0.00 82.00 0.00 0.00 % 0.00   
     ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ 1,070.00 1,300.00 5,000.00 -60.00 % 2,000.00   
     ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิก
สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 

0.00 0.00 0.00 100.00 % 30,000.00 
  

     ค่าปรับการผิดสัญญา 3,884.00 34,758.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00   
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     ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับ
กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

900.00 1,560.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 
  

     ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน 0.00 0.00 4,000.00 0.00 % 4,000.00   
     ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 2,254.50 3,306.40 20,000.00 -50.00 % 10,000.00   
     ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ 2,000.00 1,000.00 500.00 0.00 % 500.00   

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต 

120,141.60 221,428.10 251,500.00     318,500.00 
  

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน               
     ดอกเบี้ย 302,660.69 282,903.99 300,000.00 -16.67 % 250,000.00   

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 302,660.69 282,903.99 300,000.00     250,000.00   
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด               
     ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 44,800.00 54,600.00 70,000.00 -28.57 % 50,000.00   
     รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 198,460.00 283,709.00 300,000.00 -33.33 % 200,000.00   

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 243,260.00 338,309.00 370,000.00     250,000.00   
หมวดรายได้จากทุน               
     ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 3,900.00 210.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00   

รวมหมวดรายได้จากทุน 3,900.00 210.00 2,000.00     2,000.00   
หมวดภาษีจัดสรร               
     ภาษีรถยนต์ 607,188.10 608,847.25 600,000.00 8.33 % 650,000.00   
     ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ 11,026,661.13 10,244,284.37 11,000,000.00 4.55 % 11,500,000.00   
     ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 4,452,087.72 4,446,132.27 4,500,000.00 11.11 % 5,000,000.00   
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     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 154,532.10 116,076.73 120,000.00 25.00 % 150,000.00   
     ภาษีสรรพสามิต 9,635,386.33 8,393,830.67 8,600,000.00 4.65 % 9,000,000.00   

     ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมตาม
กฎหมายว่าด้วยป่าไม้ 

504.00 0.00 500.00 -100.00 % 0.00 
  

     ค่าภาคหลวงแร่ 266,403.23 258,908.99 200,000.00 25.00 % 250,000.00   
     ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 182,482.20 155,532.23 150,000.00 -33.33 % 100,000.00   
     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติ
กรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 

1,458,567.00 1,201,388.00 1,200,000.00 4.17 % 1,250,000.00 
  

     ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ าบาดาล 1,020.00 0.00 500.00 100.00 % 1,000.00   
รวมหมวดภาษีจัดสรร 27,784,831.81 25,425,000.51 26,371,000.00     27,901,000.00   

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป               
     เงินอุดหนุนทั่วไป 32,813,274.00 33,912,813.00 36,500,000.00 4.64 % 38,191,800.00   

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 32,813,274.00 33,912,813.00 36,500,000.00     38,191,800.00   
รวมทุกหมวด 61,781,159.36 60,282,820.34 64,296,500.00     67,774,800.00   
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 

อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
        

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  67,774,800   บาท  แยกป็น 
 

  

รายได้จัดเก็บเอง 
 หมวดภาษีอากร รวม 861,500 บาท 
  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน จ านวน 1,000 บาท 
  ภาษีบ ารุงท้องที่ จ านวน 500 บาท 
  ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง จ านวน 800,000 บาท 

  ภาษีป้าย จ านวน 60,000 บาท 

 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 318,500 บาท 
  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จ านวน 2,000 บาท 
  ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จ านวน 200,000 บาท 
  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 2,000 บาท 

  
ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

จ านวน 30,000 บาท 

  ค่าปรับการผิดสัญญา จ านวน 50,000 บาท 
  ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จ านวน 20,000 บาท 
  ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน จ านวน 4,000 บาท 
  ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 10,000 บาท 

  ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ จ านวน 500 บาท 

 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 250,000 บาท 

  ดอกเบี้ย จ านวน 250,000 บาท 

 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 250,000 บาท 
  ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวน 50,000 บาท 

  รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จ านวน 200,000 บาท 

 หมวดรายได้จากทุน รวม 2,000 บาท 

  
ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จ านวน 2,000 บาท 
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รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 หมวดภาษีจัดสรร รวม 27,901,000 บาท 
  ภาษีรถยนต์ จ านวน 650,000 บาท 
  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ จ านวน 11,500,000 บาท 
  ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายได้ฯ จ านวน 5,000,000 บาท 
  ภาษีธุรกิจเฉพาะ จ านวน 150,000 บาท 
  ภาษีสรรพสามิต จ านวน 9,000,000 บาท 
  ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน 250,000 บาท 
  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน 100,000 บาท 
  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จ านวน 1,250,000 บาท 

  
ค่าธรรมเนียมและค่าใช้น้ าบาดาล จ านวน 1,000 บาท 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวม 38,191,800 บาท 

  
เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 38,191,800 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



21 

 

รายงานประมาณการรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 

อ าเภอร่อนพิบูลย์    จังหวัดนครศรีธรรมราช 
  รายจ่ายจริง ประมาณการ  

  ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565  
แผนงานงบกลาง              
งบกลาง              
  งบกลาง              
  งบกลาง              
    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 149,234 166,283 200,000 0 % 200,000  
    เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 6,586 6,584 20,000 0 % 20,000  
    เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 12,984,100 13,506,300 14,810,000 4.66 % 15,500,000  
    เบี้ยยังชีพความพิการ 2,503,200 2,678,400 2,990,000 7.02 % 3,200,000  
    เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 127,000 131,500 150,000 -16 % 126,000  
    เงินส ารองจ่าย 716,000 41,184 1,172,075 -50.93 % 531,420  
    รายจ่ายตามข้อผูกพัน              
      เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น(ก.บ.ท.) 0 0 0 100 % 591,660  
      เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญ (ช.ค.บ.)      43,760  
   เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลเสาธง 0 0 0 100 % 200,000  
      เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลเสาธง 0 200,000 200,000 -100 % 0  
      เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 200,000 0 0 0 % 0  
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      เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลเสาธง 0 0 0 100 % 250,000  
      เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลเสาธง 0 0 250,000 -100 % 0  
    เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 280,570 295,885 555,930 -100 % 0  
    เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญ (ชคบ.) 0 0 44,000 -100 % 0  

รวมงบกลาง 16,966,690 17,026,136 20,392,005     20,662,840  
รวมงบกลาง 16,966,690 17,026,136 20,392,005     20,662,840  
รวมงบกลาง 16,966,690 17,026,136 20,392,005     20,662,840  

รวมแผนงานงบกลาง 16,966,690 17,026,136 20,392,005     20,662,840  
แผนงานบริหารงานทั่วไป              
งานบริหารทั่วไป              
  งบบุคลากร              
  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)              
    เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 511,546 532,080 532,100 0 % 532,100  
    ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 41,921 45,600 45,600 0 % 45,600  
    ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 41,921 45,600 45,600 0 % 45,600  

    
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนต าบล 

86,400 90,720 90,800 0 % 90,800 
 

    
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ
สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1,540,800 1,585,644 1,614,200 0 % 1,614,200 
 

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,222,588 2,299,644 2,328,300     2,328,300  
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)              
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 2,357,640 2,739,814.52 2,992,200 -6.32 % 2,803,000  



23 

 

    เงินประจ าต าแหน่ง 210,000 198,710 210,000 0 % 210,000  
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,235,519 1,408,368 1,550,000 -12.67 % 1,353,600  
    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 98,738 115,922 124,800 15.3 % 143,900  

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 3,901,897 4,462,814.52 4,877,000     4,510,500  
รวมงบบุคลากร 6,124,485 6,762,458.52 7,205,300     6,838,800  

  งบด าเนินงาน              
  ค่าตอบแทน              

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

2,550 21,950 450,000 66.67 % 750,000 
 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 6,040 0 20,000 50 % 30,000  
    ค่าเช่าบ้าน 151,500 162,000 220,000 -4.55 % 210,000  
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร              
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 0 0 100 % 100,000  

รวมค่าตอบแทน 252,665 209,872.5 770,000     1,090,000  
  ค่าใช้สอย              
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 63,813 0 150,300 19.76 % 180,000  

      
ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก(พนักงานประจ าศูนย์ ICT) 
ชุมชนต าบลเสาธง 

0 0 0 100 % 108,000 
 

      ค่าจ้างเหมาพนักงานประจ าศูนย์  ICT ชุมชนต าบลเสาธง 0 88,000 0 0 % 0  
      โครงการจ้างเหมาพนักงานประจ าศูนย์ ICT ชุมชน 88,000 0 96,000 -100 % 0  
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  0 145,861.35 0 0 % 0  
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    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 6,000 3,750 30,000 66.67 % 50,000  

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 201,717 0 200,000 50 % 300,000  
      ค่าใช้ในการเดินทางไปราชการ 0 230,236 0 0 % 0  

      
โครงการเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและ
สมเด็จพระบรมราชินีและพระบรมวงศานุวงศ์ 

0 60,065 0 0 % 0 
 

      
โครงการเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและ
สมเด็จพระบรมราชินีนาถและบรมวงศานุวงศ์ 

67,950 0 0 0 % 0 
 

      
โครงการเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและ
สมเด็จพระบรมราชินีและพระบรมวงศานุวงศ์ 

0 0 150,000 -66.67 % 50,000 
 

      โครงการปลูกต้นไม้รักษาธรรมชาติ ในเขตพ้ืนต าบลเสาธง 0 0 24,000 -100 % 0  

      
โครงการฝึกอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงาน และลูกจ้าง พนักงานจ้าง 

0 0 35 -100 % 0 
 

      
โครงการฝึกอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานและลูกจ้าง พนักงานจ้าง 

0 0 0 100 % 300,000 
 

      โครงการเลือกตั้ง 0 0 1,000,000 -30 % 700,000  
      โครงการส่งเสริมอาชีพแปรรูปผลิตภัณฑ์จากปลาน้ าจืด 0 0 10,000 -100 % 0  

      
โครงการให้ความรู้ทางกฎหมายกับประชาชนในเขต อบต.  เสา
ธงและเจ้าหน้าที่ของ อบต.เสาธง 

0 0 0 100 % 50,000 
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    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 42,207.6 141,592.62 50,000 0 % 50,000  
รวมค่าใช้สอย 469,687.6 669,504.97 1,710,335     1,788,000  

  ค่าวัสดุ              
    วัสดุส านักงาน 147,845 96,539 80,000 25 % 100,000  
    วัสดุงานบ้านงานครัว 9,820 12,200 20,000 0 % 20,000  
    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 15,600 30,000 66.67 % 50,000  
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 33,785 23,456 70,000 -28.57 % 50,000  
    วัสดุการเกษตร 50,000 0 20,000 0 % 20,000  
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 74,975 77,410 80,000 -37.5 % 50,000  

รวมค่าวัสดุ 316,425 225,205 300,000     290,000  
  ค่าสาธารณูปโภค              
    ค่าไฟฟ้า 411,123.83 419,203.96 450,000 22.22 % 550,000  
    ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล 37,250.67 31,927.07 45,000 11.11 % 50,000  
    ค่าบริการโทรศัพท์ 3,114.76 2,196.15 30,000 -66.67 % 10,000  
    ค่าบริการไปรษณีย์ 4,631 3,609 5,000 100 % 10,000  
    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 38,520 38,520 80,000 -37.5 % 50,000  
    ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 0 0 0 100 % 10,000  

รวมค่าสาธารณูปโภค 494,640.26 495,456.18 610,000     680,000  
รวมงบด าเนินงาน 1,533,417.86 1,600,038.65 3,390,335     3,848,000  

  งบลงทุน              
  ค่าครุภัณฑ ์              
    ครุภัณฑ์ส านักงาน              



26 

 

      โครงการจัดซื้อเก้าอ้ีล้อเลื่อนบุนวมมีพนักแขน 0 10,000 0 0 % 0  
      โครงการจัดซื้อโต๊ะท างานเหล็ก 0 25,000 0 0 % 0  
    ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ              
      โครงการจัดซื้อเครื่องขยายเสียงพร้อมอุปกรณ์  0 9,750 0 0 % 0  
    ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่              
      โครงการจัดซื้อเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 0 0 29,700 -100 % 0  
    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว              
      โครงการจัดซื้อเครื่องท าน้ าร้อน-เย็น  จ านวน 2 เครื่อง 0 0 0 100 % 11,980  
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์              

      
โครงการจัดซื้อคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวล  มี
หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 
core) จ านวน 1 หน่วย 

0 22,000 0 0 % 0 
 

      
โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล แบบที่ 1 
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จ านวน  2 เครื่อง ราคา
เครื่องละ 22,000 บาท 

0 0 44,000 -100 % 0 
 

      
โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์หรือ LED 
ขาวด า จ านวน 1 เครื่อง 

0 0 0 100 % 10,000 
 

      
โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED  ขาวด าชนิด  
Network แบบที่ 2 (38 หน้า / นาที )  

0 15,000 0 0 % 0 
 

      
โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED สีชนิด Network 
แบบที่ 2 (27 หน้า/นาที) 

0 27,000 0 0 % 0 
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โครงการจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 KVA จ านวน 3 
เครื่อง 

0 0 17,400 -100 % 0 
 

    ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์              
      ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 10,000 -100 % 0  

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 108,750 101,100     21,980  
รวมงบลงทุน 0 108,750 101,100     21,980  

  งบเงินอุดหนุน              
  เงินอุดหนุน              
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ              

      
โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอ าเภอ) 

25,000 0 0 0 % 0 
 

      
โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับอ าเภอร่อนพิบูลย์ 

0 0 0 100 % 25,000 
 

      
โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอ าเภอ 

0 0 25,000 -100 % 0 
 

รวมเงินอุดหนุน 25,000 0 25,000     25,000  
รวมงบเงินอุดหนุน 25,000 0 25,000     25,000  

  งบรายจ่ายอ่ืน              
  รายจ่ายอ่ืน              
    รายจ่ายอื่น              
      รายจ่ายอื่น 0 0 25,000 -100 % 0  

รวมรายจ่ายอ่ืน 0 0 25,000     0  
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รวมงบรายจ่ายอ่ืน 0 0 25,000     0  
รวมงานบริหารทั่วไป 7,682,902.86 8,471,247.17 10,746,735     10,733,780  

งานวางแผนสถิติและวิชาการ              
  งบบุคลากร              
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)              
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 409,400  
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 202,000  

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 0     611,400  
รวมงบบุคลากร 0 0 0     611,400  

  งบด าเนินงาน              
  ค่าตอบแทน              

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 0 100 % 48,000 
 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 5,000  
    ค่าเช่าบ้าน 0 0 0 100 % 60,000  
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร              
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 0 0 100 % 10,000  

รวมค่าตอบแทน 0 0 0     123,000  
  ค่าใช้สอย              
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 15,000  
    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 0 100 % 10,000  
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 30,000  

      
โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

0 0 0 100 % 30,000 
 

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 5,000  
รวมค่าใช้สอย 0 0 0     90,000  

  ค่าวัสดุ              
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 30,000  

รวมค่าวัสดุ 0 0 0     30,000  
รวมงบด าเนินงาน 0 0 0     243,000  

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 0 0     854,400  
งานบริหารงานคลัง              
  งบบุคลากร              
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)              
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,409,340 1,489,268 1,968,400 35.79 % 2,672,800  
    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 8,000 125 % 18,000  
    เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 42,000 64,800 0 % 64,800  
    ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 260,280 273,480 308,000 3.25 % 318,000  
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 277,834 310,080 317,300 12.07 % 355,600  
    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 23,006 8,760 15,000 0 % 15,000  

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,012,460 2,123,588 2,681,500     3,444,200  
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รวมงบบุคลากร 2,012,460 2,123,588 2,681,500     3,444,200  
  งบด าเนินงาน              
  ค่าตอบแทน              

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

77,800 83,150 450,000 22.22 % 550,000 
 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 45,360 82,740 100,000 0 % 100,000  
    ค่าเช่าบ้าน 32,500 10,000 50,000 100 % 100,000  
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร              
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 0 0 100 % 100,000  

รวมค่าตอบแทน 169,112.5 200,072.5 660,000     850,000  
  ค่าใช้สอย              
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  1,296 7,870.57 14,000 -100 % 0  
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 20,000  
    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 10,000 0 % 10,000  

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในและนอกราชอาณาจักร 42,476 38,630 200,000 -50 % 100,000  

      
โครงการปรับปรุงระบบสารสนเทศเชิงพ้ืนที่ (แผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน) 

71,483 188,000 196,000 2.04 % 200,000 
 

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 24,871.5 60,080 70,000 -28.57 % 50,000  
รวมค่าใช้สอย 140,126.5 294,580.57 490,000     380,000  
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  ค่าวัสดุ              
    วัสดุส านักงาน 39,710 70,000 80,000 0 % 80,000  
    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 3,300 30,000 0 % 30,000  
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 20,493 18,409 30,000 0 % 30,000  
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 37,500 67,350 70,000 0 % 70,000  

รวมค่าวัสดุ 97,703 159,059 210,000     210,000  
  ค่าสาธารณูปโภค              
    ค่าบริการไปรษณีย์ 21,736 59,372 180,000 -33.33 % 120,000  
    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 19,260 19,260 20,000 0 % 20,000  
    ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 0 0 0 100 % 20,000  

รวมค่าสาธารณูปโภค 40,996 78,632 200,000     160,000  
รวมงบด าเนินงาน 447,938 732,344.07 1,560,000     1,600,000  

  งบลงทุน              
  ค่าครุภัณฑ ์              
    ครุภัณฑ์ส านักงาน              
      เก้าอ้ีล้อเลื่อน 3,200 0 0 100 % 14,500  

      
โครงการจัดซื้อเก้าอ้ีเอนกประสงค์ ขนาดไม่น้อยกว่า 44x61x90 
ซม. 

0 3,500 0 0 % 0 
 

      
โครงการจัดซื้อโต๊ะประชุมไม้ ขนาดไม่น้อยกว่า 260x140x75 
ซม. จ านวน 1 ตัว พร้อมเก้าอ้ีเหล็กพ่ิงโพลี ขนาดไม่น้อยกว่า 
52x56x80 ซม. จ านวน 6 ตัว 

0 18,200 0 0 % 0 
 

      โต๊ะท างานไม้ 0 0 0 100 % 6,500  
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      โต๊ะท างานไม้ ขนาด 150*80*75  เซนติเมตร 10,200 0 0 0 % 0  
    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์              

      
เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมาณผล แบบที่ 1 (จอขนาด
ไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 

66,000 0 0 0 % 0 
 

      เครื่องพิมพ์แบบหมึกฉีดพร้อมติดตั้งถังพิมพ์(Ink Tark Printer) 0 0 0 100 % 4,300  
      เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA  17,400 0 0 0 % 0  

      
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 (จอ
แสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จ านวน 2 เครื่อง ๆ ละ 
22,000 บาท 

0 0 44,000 -100 % 0 
 

      จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สาหรับงานประมวลผล  0 43,000 0 0 % 0  

      
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส านักงานประมวลผล แบบที1่ (จอภาพ
ไม่น้อยกว่า19นิ้ว)จ านวน 1 เครื่อง (ตามราคาเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 

0 0 22,000 100 % 44,000 
 

      
จัดซื้อเครื่องส ารองไฟ ขนาด 1 KVA  จ านวน 2 เครื่องๆละ 
5,800 บาท 

0 0 11,600 0 % 11,600 
 

      
จัดซื้อเครื่องส ารองไฟ ขนาด 2 KVA (1,200 Watts) (ตามเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 

13,000 0 0 0 % 0 
 

      อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card Reader) 700 0 0 0 % 0  
รวมค่าครุภัณฑ์ 110,500 64,700 77,600     80,900  

  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง              
    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค              
      โครงการปรับปรุงกั้นห้องอาคารส านักงาน อบต.เสาธง 0 99,600 0 0 % 0  
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รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 99,600 0     0  
รวมงบลงทุน 110,500 164,300 77,600     80,900  

รวมงานบริหารงานคลัง 2,570,898 3,020,232.07 4,319,100     5,125,100  
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน              
  งบบุคลากร              
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)              
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 180,720  

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 0     180,720  
รวมงบบุคลากร 0 0 0     180,720  

  งบด าเนินงาน              
  ค่าตอบแทน              

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 0 100 % 15,060 
 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 10,000  
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร              
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 0 0 100 % 25,000  

รวมค่าตอบแทน 0 0 0     50,060  
  ค่าใช้สอย              
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 20,000  

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 
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      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 40,000  
รวมค่าใช้สอย 0 0 0     60,000  

  ค่าวัสดุ              
    วัสดุส านักงาน 0 0 0 100 % 20,000  

รวมค่าวัสดุ 0 0 0     20,000  
รวมงบด าเนินงาน 0 0 0     130,060  

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 0     310,780  
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 10,253,800.86 11,491,479.24 15,065,835     17,024,060  

แผนงานการรักษาความสงบภายใน              
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน              
  งบบุคลากร              
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)              
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 301,410 268,410 352,000 70.45 % 600,000  
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 172,800 362,160 414,000 8.7 % 450,000  
    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 20,000 24,000 0 % 24,000  

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 474,210 650,570 790,000     1,074,000  
รวมงบบุคลากร 474,210 650,570 790,000     1,074,000  

  งบด าเนินงาน              
  ค่าตอบแทน              

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

42,000 21,000 220,000 -20.45 % 175,000 
 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 34,580 10,000 60,000 -16.67 % 50,000  
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    ค่าเช่าบ้าน 6,500 0 50,000 0 % 50,000  
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร              
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 0 0 100 % 20,000  

รวมค่าตอบแทน 84,608.25 31,000 350,000     295,000  
  ค่าใช้สอย              

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 10,609.45 0 70,000 0 % 70,000  
รวมค่าใช้สอย 10,609.45 0 70,000     70,000  

  ค่าวัสดุ              
    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 110,332 92,331 100,000 0 % 100,000  
    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 18,760 0 0 0 % 0  
    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 20,000  

รวมค่าวัสดุ 129,092 92,331 100,000     120,000  
  ค่าสาธารณูปโภค              
    ค่าบริการโทรศัพท์ 0 0 0 100 % 2,000  
    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 0 0 100 % 25,000  

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 0     27,000  
รวมงบด าเนินงาน 224,309.7 123,331 520,000     512,000  

  งบลงทุน              
  ค่าครุภัณฑ ์              
    ครุภัณฑ์ส านักงาน              
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      โครงการจัดซื้อเต็นท์ผ้าใบ จ านวน 2 หลัง 0 0 0 100 % 66,000  
รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0     66,000  

รวมงบลงทุน 0 0 0     66,000  
รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 698,519.7 773,901 1,310,000     1,652,000  

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย              
  งบด าเนินงาน              
  ค่าใช้สอย              
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              
      โครงการจ้างเหมาพนักงานประจ าห้องวิทยุ 8,000 0 0 0 % 0  
      โครงการจ้างเหมาพนักงานรักษาความปลอดภัยสถานที่ราชการ 165,935 0 0 0 % 0  
      โครงการจ้างเหมาพนักงานรักษาความปลอดภัยสถานที่ราชการ 0 176,000 0 0 % 0  
      โครงการบริหารจัดการรถกู้ชีพ 459,000 561,000 0 0 % 0  

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      โครงการ หลักสูตรผู้ปฏิบัติการแพทย์ฉุกเฉินเบื้องต้น 76,275 0 0 0 % 0  
      โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน 0 0 50,000 30 % 65,000  
      โครงการฝึกซ้อมแผนเหตุอัคคีภัย 67,350 0 70,000 0 % 70,000  

      
โครงการฝึกทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ า
องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 

0 0 120,000 0 % 120,000 
 

      
โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ าองค์การ
บริหารส่วนต าบลเสาธง 

0 124,830 0 0 % 0 
 

      โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 0 0 0 100 % 150,000  
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โครงการรณรงค์ลดอุบัติภัยทางถนนชู่วงเทศกาลปีใหม่ 
/สงกรานต์ 

0 9,095 0 0 % 0 
 

      
โครงการรณรงค์ลดอุบัติภัยทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่/
สงกรานต์ 

0 0 15,000 -100 % 0 
 

      
โครงการรณรงค์ลดอุบัติภัยทางท้องถนนในช่วงเทศกาล
สงกรานต์/ปีใหม่ 

47,770 0 0 0 % 0 
 

      โครงการอบรมให้ความรู้แก้ปัญหาเด็กจมน้ า 55,525 0 50,000 20 % 60,000  
    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 28,285.89 22,818.72 100,000 0 % 100,000  

รวมค่าใช้สอย 908,140.89 893,743.72 405,000     565,000  
  ค่าวัสดุ              
    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 5,800 3,300 30,000 233.33 % 100,000  
    วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 0 60,000 0 % 60,000  

รวมค่าวัสดุ 5,800 3,300 90,000     160,000  
รวมงบด าเนินงาน 913,940.89 897,043.72 495,000     725,000  

  งบลงทุน              
  ค่าครุภัณฑ ์              
    ครุภัณฑ์ส านักงาน              
      โครงการจัดซื้อโต๊ะท างานพร้อมเก้าอ้ี จ านวน 2 ชุด 0 0 10,000 -100 % 0  
    ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ              

      
โครงการจัดซื้อกล้องโทรทัศน์วงจรปิดในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.เสาธง 

0 82,300 0 0 % 0 
 

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์              
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โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คส าหรับส านักงาน 
จ านวน 1 เครื่อง 

0 0 16,000 -100 % 0 
 

      
โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ LED มัลติฟังค์ชั่น จ านวน 1 
เครื่อง 

0 0 15,000 -100 % 0 
 

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 82,300 41,000     0  
รวมงบลงทุน 0 82,300 41,000     0  

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 913,940.89 979,343.72 536,000     725,000  
งานจราจร              
  งบด าเนินงาน              
  ค่าใช้สอย              

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      
โครงการรณรงค์ลดอุบัติภัยทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่/
สงกรานต์ 

0 0 0 100 % 80,000 
 

      โครงการส่งเสริมการขับข่ีปลอดภัย 0 0 0 100 % 40,000  
รวมค่าใช้สอย 0 0 0     120,000  

รวมงบด าเนินงาน 0 0 0     120,000  
รวมงานจราจร 0 0 0     120,000  

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,612,460.59 1,753,244.72 1,846,000     2,497,000  
แผนงานการศึกษา              
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา              
  งบบุคลากร              
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  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)              
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,982,370 1,867,125 2,317,900 -82.34 % 409,400  
    เงินวิทยฐานะ 0 0 35,000 -100 % 0  
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 555,420 582,000 749,800 -68.51 % 236,100  
    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 28,000 -100 % 0  

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,537,790 2,449,125 3,130,700     645,500  
รวมงบบุคลากร 2,537,790 2,449,125 3,130,700     645,500  

  งบด าเนินงาน              
  ค่าตอบแทน              

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 219,700 0 % 219,700 
 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 10,000 0 % 10,000  
    ค่าเช่าบ้าน 45,500 42,000 66,000 -24.24 % 50,000  
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 27,967.5 26,317.5 50,000 -100 % 0  

รวมค่าตอบแทน 73,467.5 68,317.5 345,700     279,700  
  ค่าใช้สอย              

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 46,746 11,100 155,000 29.03 % 200,000  
      โครงการเปิดโลกกว้างสู่การเรียนรู้ 21,795 8,782 0 0 % 0  
      โครงการฝักสวนครัวรั้วศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด อบต.เสาธง 0 0 10,000 -100 % 0  
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โครงการฝึกอบรมผู้ปกครองให้มีความรู้เกี่ยวกับสุขภาพเด็กใน 
ศพด. 

0 16,752 20,000 -100 % 0 
 

      โครงการเพื่อการศึกษาและช่วยเหลือครอบครัวผู้ยากไร้ 31,016 20,533 0 0 % 0  
      โครงการเพื่อการศึกษาและช่วยเหลือครอบครัวยากไร้ 0 0 50,000 -100 % 0  
      โครงการรักป่า รักน้ า รักษาแผ่นดิน 0 16,182 20,000 -100 % 0  
      โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็กก่อนวัยเรียน 12,228 0 0 0 % 0  
      โครงการอบรมบุคลากรครูและผู้ดูแลเด็ก 55,900 52,222 60,000 -100 % 0  

รวมค่าใช้สอย 167,685 125,571 315,000     200,000  
รวมงบด าเนินงาน 241,152.5 193,888.5 660,700     479,700  

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 2,778,942.5 2,643,013.5 3,791,400     1,125,200  
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา              
  งบบุคลากร              
  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)              
    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 2,191,200  
    เงินวิทยฐานะ 0 0 0 100 % 84,000  
    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 653,700  
    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 50,000  

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 0     2,978,900  
รวมงบบุคลากร 0 0 0     2,978,900  

  งบด าเนินงาน              
  ค่าตอบแทน              
    ค่าเช่าบ้าน 0 0 0 100 % 100,000  
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    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร              
      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 0 0 100 % 20,000  

รวมค่าตอบแทน 0 0 0     120,000  
  ค่าใช้สอย              
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              
      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 88,000 -20.45 % 70,000  

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      โครงการเปิดโลกกว้างสู่การเรียนรู้ 0 0 0 100 % 40,000  
      โครงการผักสวนครัวรั้ว ศพด.ในสังกัด อบต.เสาธง 0 0 0 100 % 10,000  

      
โครงการฝึกอบรมผู้ปกครองให้มีความรู้เกี่ยวกับสุขภาพเด็กใน 
ศพด. 

0 0 0 100 % 20,000 
 

      โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็กก่อนวัยเรียน 0 0 0 100 % 40,000  
      โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันใน ศพด. 0 796,900 0 0 % 0  

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

0 53,750 0 0 % 0 
 

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
- ค่าอุปกรณ์การเรียน 

0 25,000 0 0 % 0 
 

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

0 0 0 100 % 38,700 
 

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(ค่าเครื่องแบบนักเรียน) 

0 0 0 100 % 27,000 
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(ค่าหนังสือเรียน) 

0 0 0 100 % 18,000 
 

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(ค่าอุปกรณ์การเรียน) 

0 0 0 100 % 18,000 
 

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

0 0 43,860 -100 % 0 
 

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

0 37,500 30,600 -100 % 0 
 

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
- ค่าหนังสือเรียน 

0 25,000 20,400 -100 % 0 
 

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน 

0 0 20,400 -100 % 0 
 

      โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 1,034,600 0 0 0 % 0  

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา  
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

56,330 0 0 0 % 0 
 

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา  
ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

39,300 0 0 0 % 0 
 

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา  
ค่าวัสดุ อุปกรณ์และสื่อการเรียนการสอน (วัสดุการศึกษา) 

0 0 260,100 -100 % 0 
 

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา  
ค่าหนังสือเรียน  

26,200 0 0 0 % 0 
 

      โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา  26,200 0 0 0 % 0  
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ค่าอุปกรณ์การเรียน 

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายวัสดุ อุปกรณ์และสื่อการเรียนการ
สอน(วัสดุการศึกษา) 

0 272,000 0 0 % 0 
 

      
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายวัสดุ อุปกรณ์และสื่อการเรียนการ
สอน (วัสดุการศึกษา) 

0 0 0 100 % 255,000 
 

      โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน ใน ศพด. 0 0 0 100 % 735,000  

      โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันใน ศพด. 0 0 784,000 -100 % 0  

      โครงการอบรมบุคลากรครูและผู้ดูแลเด็ก 0 0 0 100 % 50,000  

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 50,000 0 % 50,000  

รวมค่าใช้สอย 1,182,630 1,210,150 1,297,360     1,371,700  

  ค่าวัสดุ              

    วัสดุงานบ้านงานครัว 0 29,700 30,000 5,429 % 1,658,700  

    ค่าอาหารเสริม (นม) 0 0 1,563,000 -100 % 0  

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 30,000 0 % 30,000  

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 30,000 0 % 30,000  

    วัสดุอื่น 1,085,015.82 1,035,740.8 0 0 % 0  

รวมค่าวัสดุ 1,085,015.82 1,065,440.8 1,653,000     1,718,700  

  ค่าสาธารณูปโภค              

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 0 15,000 100 % 30,000  

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 15,000     30,000  

รวมงบด าเนินงาน 2,267,645.82 2,275,590.8 2,965,360     3,240,400  

  งบลงทุน              
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  ค่าครุภัณฑ ์              

    ครุภัณฑ์การเกษตร              

      โครงการจัดซื้อเครื่องสูบน้ าอัตโนมัติ ขนาด 155 WP 0 6,500 0 0 % 0  

    ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ              

      
โครงการจัดซื้อกล้องวงจรปิดภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านควน
รุย 

0 0 100,000 -100 % 0 
 

    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว              

      
โครงการจัดซื้อเครื่องท าน้ าร้อน-น้ าเย็น แบบต่อท่อ ขนาด 2 
ก๊อก 

0 25,100 0 0 % 0 
 

      โครงการจัดซื้อตู้เย็นขนาด 16 คิว ชนิด 2 ประตู จ านวน 1 ตู้ 0 0 24,700 -100 % 0  

      เพ่ือจัดซื้อตู้เย็นขนาด 16 คิว ชนิด 2 ประตู จ านวน 1 ตู้ 0 0 0 100 % 24,700  

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 31,600 124,700     24,700  

  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง              

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค              

      โครงการปรับปรุงซ่อมแซม ศพด.อบต.เสาธง 0 0 99,300 -100 % 0  

      โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารเอนกประสงค์ ศพด.อบต.เสาธง 0 0 154,300 -100 % 0  

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 253,600     0  

รวมงบลงทุน 0 31,600 378,300     24,700  

  งบเงินอุดหนุน              

  เงินอุดหนุน              

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ              

      เงินอุดหนุนส่วนราชการ 2,600,460 2,433,105 0 100 % 2,940,000  
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(อาหารกลางวัน) 

0 0 2,648,000 -100 % 0 
 

รวมเงินอุดหนุน 2,600,460 2,433,105 2,648,000     2,940,000  

รวมงบเงินอุดหนุน 2,600,460 2,433,105 2,648,000     2,940,000  

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 4,868,105.82 4,740,295.8 5,991,660     9,184,000  

รวมแผนงานการศึกษา 7,647,048.32 7,383,309.3 9,783,060     10,309,200  

แผนงานสาธารณสุข              

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข              

  งบบุคลากร              

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)              

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 29,148 183,000 9.29 % 200,000  

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 112,800  

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 24,000  

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 29,148 183,000     336,800  

รวมงบบุคลากร 0 29,148 183,000     336,800  

  งบด าเนินงาน              

  ค่าตอบแทน              

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 15,000 10 % 16,500 
 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 40,000 -37.5 % 25,000  

รวมค่าตอบแทน 0 0 55,000     41,500  

  ค่าใช้สอย              
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    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 40,000  

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 130,000 -76.92 % 30,000  

      โครงการควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 48,990 60,000 94,800 -26.16 % 70,000  

      โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 14,412 0 20,000 0 % 20,000  

      
โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสุนัข-แมวและข้ึนทะเบียนตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

0 0 0 100 % 6,500 
 

      โครงการสุขาภิบาล 0 0 0 100 % 20,000  

      
โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์และการ
ป้องกันการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 

0 0 0 100 % 55,000 
 

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 20,000 0 % 20,000  

รวมค่าใช้สอย 63,402 60,000 264,800     261,500  

  ค่าวัสดุ              

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 0 100 % 40,000  

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 0 100,000 0 % 100,000  

    วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 0 20,000 25 % 25,000  

รวมค่าวัสดุ 0 0 120,000     165,000  

รวมงบด าเนินงาน 63,402 60,000 439,800     468,000  

  งบลงทุน              

  ค่าครุภัณฑ ์              
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    ครุภัณฑ์ส านักงาน              

      โครงการจัดซื้อเก้าอ้ีล้อเลื่อนบุนวมมีพนักแขน 0 2,000 0 0 % 0  

      โครงการจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อนกระจกใส 0 0 0 100 % 3,500  

      โครงการจัดซื้อโต๊ะท างานเหล็ก 0 5,000 0 0 % 0  

    ครุภัณฑ์การเกษตร              

      โครงการจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน 0 0 0 100 % 59,000  

    ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์              

      โครงการจัดซื้อเครื่องวัดความดันโลหิต 0 0 0 100 % 3,000  

    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว              

      
จัดซื้อ (ตู้แช่เย็น) เพื่อใช้ในการจัดเก็บวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้า จ านวน 1 รายการ 

0 0 18,500 -100 % 0 
 

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์              

      
โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 
1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จ านวน 1 เครื่อง 

0 0 22,000 -100 % 0 
 

      โครงการจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด KVA จ านวน 1 เครื่อง 0 0 5,800 -100 % 0  

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 7,000 46,300     65,500  

รวมงบลงทุน 0 7,000 46,300     65,500  

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 63,402 96,148 669,100     870,300  

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น              

  งบด าเนินงาน              

  ค่าตอบแทน              
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ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 64,500 123.26 % 144,000 
 

รวมค่าตอบแทน 0 0 64,500     144,000  

  ค่าใช้สอย              

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              

      โครงการบริหารจัดการรถกู้ชีพ 0 0 650,000 -100 % 0  

      โครงการบริหารจัดการรถกู้ชีพ 0 0 0 100 % 650,000  

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณสุข 0 0 0 100 % 100,000  

รวมค่าใช้สอย 0 0 650,000     750,000  

รวมงบด าเนินงาน 0 0 714,500     894,000  

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 0 0 714,500     894,000  

รวมแผนงานสาธารณสุข 63,402 96,148 1,383,600     1,764,300  

แผนงานสังคมสงเคราะห์              

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์              

  งบด าเนินงาน              

  ค่าใช้สอย              

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุคนพิการและผู้ด้อยโอกาส 0 0 0 100 % 10,000  

      โครงการเพื่อการศึกษาและช่วยเหลือครอบครัวยากไร้ 0 0 0 100 % 50,000  
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รวมค่าใช้สอย 0 0 0     60,000  

รวมงบด าเนินงาน 0 0 0     60,000  

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 0 0 0     60,000  

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 0 0 0     60,000  

แผนงานเคหะและชุมชน              

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน              

  งบบุคลากร              

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)              

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,037,640 1,220,648 1,296,012 -100 % 0  

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 14,600 22,913 42,000 -100 % 0  

    เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 42,000 42,000 -100 % 0  

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 446,880 468,960 330,055 -100 % 0  

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 31,380 9,300 20,000 -100 % 0  

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,572,500 1,763,821 1,730,067     0  

รวมงบบุคลากร 1,572,500 1,763,821 1,730,067     0  

  งบด าเนินงาน              

  ค่าตอบแทน              

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

149,800 183,700 450,000 -100 % 0 
 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 6,080 7,980 30,000 -100 % 0  

    ค่าเช่าบ้าน 45,500 42,000 78,000 -100 % 0  

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 6,600 9,000 15,000 -100 % 0  
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รวมค่าตอบแทน 207,980 242,680 573,000     0  

  ค่าใช้สอย              

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 6,621.5 10,568.04 527,000 -100 % 0  

      โครงการจ้างเหมาคนงานทั่วไปเพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ 255,000 0 0 0 % 0  

      
โครงการจ้างเหมาคนงานทั่วไปเพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ ในเขตพ้ืนที่
ต าบลเสาธง 

0 265,235 0 0 % 0 
 

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 46,130.47 6,510 50,000 -100 % 0  

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 317,900 99,140 600,000 -100 % 0  

รวมค่าใช้สอย 625,651.97 381,453.04 1,177,000     0  

  ค่าวัสดุ              

    วัสดุส านักงาน 22,274 27,865 30,000 -100 % 0  

    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 299,861 218,910 270,000 -100 % 0  

    วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 360,000 -100 % 0  

    วัสดุก่อสร้าง 155,288 216,665.56 150,000 -100 % 0  

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 55,850 10,970 130,000 -100 % 0  

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 217,556 240,491 280,000 -100 % 0  

    วัสดุการเกษตร 1,380 0 5,000 -100 % 0  

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 49,765 28,125 40,000 -100 % 0  

    วัสดุอื่น 0 0 10,000 -100 % 0  
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รวมค่าวัสดุ 801,974 743,026.56 1,275,000     0  

  ค่าสาธารณูปโภค              

    ค่าไฟฟ้า 0 0 149,000 -100 % 0  

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 19,260 19,260 20,000 -100 % 0  

รวมค่าสาธารณูปโภค 19,260 19,260 169,000     0  

รวมงบด าเนินงาน 1,654,865.97 1,386,419.6 3,194,000     0  

  งบลงทุน              

  ค่าครุภัณฑ ์              

    ครุภัณฑ์ส านักงาน              

      โครงการจัดซื้อตู้เหล็ก 2 บาน จ านวน 1 ตู้ 0 5,500 0 0 % 0  

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์              

      
โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 
1 

0 19,800 0 0 % 0 
 

      
โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผลแบบที่ 
1 จ านวน 1 เครื่อง 

0 0 22,000 -100 % 0 
 

      
โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
(Lnk Tank Printer)  จ านวน 1 เครื่อง 

0 0 4,300 -100 % 0 
 

      
โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer) 

0 3,900 0 0 % 0 
 

      โครงการจัดซื้อเครื่องสแกนเนอร์ จ านวน 1 เครื่อง 3,100 0 0 0 % 0  

      โครงการจัดซื้อเครื่องส ารองไฟ ขนาด 800 VA  2,500 0 0 0 % 0  
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โครงการจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  จ านวน 1 
เครื่อง 

0 1,900 0 0 % 0 
 

      
โครงการจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จ านวน 1 
เครื่อง 

0 0 2,500 -100 % 0 
 

      
โครงการจัดซื้ออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart 
Card Reader) 

700 0 0 0 % 0 
 

    ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์              

      
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซม
บ ารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่) 

0 0 500,000 -100 % 0 
 

รวมค่าครุภัณฑ์ 6,300 31,100 528,800     0  

  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง              

    
ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือ
บุคคลภายนอกเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง 

            
 

      

ค่าจ้างออกแบบและค่าจ้างผู้ควบคุมงาน ให้แก่เอกชนหรือนิติ
บุคคล หรือบุคคลภายนอง เพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง งาน
ก่อสร้างอาคาร รายจ่ายเพ่ือจ้างออกแบบ จ้างควบคุมงาน เพ่ือ
จ่ายให้แก่เอกชน หรือนิติบุคคล  

0 0 50,000 -100 % 0 

 

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 50,000     0  

รวมงบลงทุน 6,300 31,100 578,800     0  

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 3,233,665.97 3,181,340.6 5,502,867     0  

งานไฟฟ้าและประปา              

  งบเงินอุดหนุน              
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  เงินอุดหนุน              

    เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์              

      
ขยายเขตและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ บริเวณถนนสายซอย 2-วัด
สระเหรียง หมูท่ี่ 3 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

0 0 74,945 -100 % 0 

 

      
ขยายเขตและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ บริเวณถนนสายในบ้าน หมู่
ที่ 5 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 56,988 -100 % 0 
 

      
โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที่ 7  ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

169,779.65 0 0 0 % 0 
 

      
โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที่ 8 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์  
จังหวัดนครศรีธรรมราช  

226,149.89 0 0 0 % 0 
 

รวมเงินอุดหนุน 395,929.54 0 131,933     0  

รวมงบเงินอุดหนุน 395,929.54 0 131,933     0  

รวมงานไฟฟ้าและประปา 395,929.54 0 131,933     0  

งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล              

  งบด าเนินงาน              

  ค่าใช้สอย              

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 190,407.75 0 420,000 140 % 1,008,000  

      
โครงการการด าเนินโครงการจัดเก็บขยะมูลฝอย หมู่ที่ 1-8  
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

255,741 0 0 0 % 0 
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โครงการจัดเก็บขยะมูลฝอย หมู่ที่ 1-8 ต าบลเสาธง  
อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 264,000 0 0 % 0 
 

      
โครงการจัดเก็บขยะมูลฝอย หมูท่ี่ 1-8 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อน
พิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 288,000 -100 % 0 
 

      โครงการบริหารการจัดการค่าทิ้งขยะ ฯลฯ 0 279,036 0 0 % 0  

รวมค่าใช้สอย 446,148.75 543,036 708,000     1,008,000  

รวมงบด าเนินงาน 446,148.75 543,036 708,000     1,008,000  

รวมงานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 446,148.75 543,036 708,000     1,008,000  

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 4,075,744.26 3,724,376.6 6,342,800     1,008,000  

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน              

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน              

  งบบุคลากร              

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)              

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 293,760 310,500 336,000 7.14 % 360,000  

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 176,160 184,800 197,000 4.57 % 206,000  

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 469,920 495,300 533,000     566,000  

รวมงบบุคลากร 469,920 495,300 533,000     566,000  

  งบด าเนินงาน              

  ค่าตอบแทน              

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 55,000 3.64 % 57,000 
 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 11,340 0 15,000 33.33 % 20,000  
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    ค่าเช่าบ้าน 42,000 48,000 50,000 10 % 55,000  

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร              

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 0 0 100 % 10,000  

รวมค่าตอบแทน 53,340 48,000 140,000     142,000  

  ค่าใช้สอย              

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 20,000 -100 % 0  

          รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึงบริการ 0 0 0 100 % 30,000  

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 6,000 29,404 50,000 20 % 60,000  

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 10,000 50 % 15,000  

รวมค่าใช้สอย 6,000 29,404 80,000     105,000  

  ค่าวัสดุ              

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 20,000 50 % 30,000  

รวมค่าวัสดุ 0 0 20,000     30,000  

รวมงบด าเนินงาน 59,340 77,404 240,000     277,000  

  งบลงทุน              

  ค่าครุภัณฑ ์              

    ครุภัณฑ์ส านักงาน              

      โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จ านวน 3 เครื่อง 0 0 0 100 % 126,900  

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0     126,900  
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รวมงบลงทุน 0 0 0     126,900  

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 529,260 572,704 773,000     969,900  

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน              

  งบด าเนินงาน              

  ค่าใช้สอย              

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      โครงการการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากปลาดุกย่าง 0 28,674 15,000 -100 % 0  

      โครงการธรรมมะสร้างสุข เพ่ือคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 0 0 0 100 % 50,000  

      
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อเด็กสตรีและ
บุคคลในครอบครัว 

0 0 20,000 -100 % 0 
 

      โครงการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากปลาดุกย่าง 0 0 0 100 % 15,000  

      โครงการฝึกอบรมให้กับประชาชนในต าบลเสาธง 24,724 0 0 0 % 0  

      โครงการฝึกอาชีพให้กับประชาชนในต าบลเสาธง 0 13,197 50,000 0 % 50,000  

      โครงการเยี่ยมแม่ดูแลลูก 0 0 0 100 % 10,000  

      โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพในต าบลเสาธง 0 0 0 100 % 30,000  

      
โครงการอบรมให้ความรู้และศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การผลิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

0 0 0 100 % 40,000 
 

รวมค่าใช้สอย 24,724 41,871 85,000     195,000  

รวมงบด าเนินงาน 24,724 41,871 85,000     195,000  

  งบลงทุน              

  ค่าครุภัณฑ ์              
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    ครุภัณฑ์ส านักงาน              

      โครงการจัดซื้อโต๊ะคอมพิวเตอร์พร้อมที่วาง CPU 0 3,900 0 0 % 0  

      
จัดซื้อเก้าอ้ีเอนกประสงค์ ขนาดไม่น้อยกว่า 44x61x90 ซม. 
จ านวน 50 ตัว 

0 0 35,000 -100 % 0 
 

      
จัดซื้อโต๊ะประชุมหน้าเหล็ก ขนาดไม่น้อยกว่า 60x120 ซม. 
จ านวน 25 ตัว  

0 0 50,000 -100 % 0 
 

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์              

      โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 เครื่อง 0 19,800 0 0 % 0  

      
โครงการจัดซื้ออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart 
Card Reader) จ านวน 2 เครื่อง 

1,400 0 0 0 % 0 
 

รวมค่าครุภัณฑ์ 1,400 23,700 85,000     0  

รวมงบลงทุน 1,400 23,700 85,000     0  

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 26,124 65,571 170,000     195,000  

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 555,384 638,275 943,000     1,164,900  

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ              

งานกีฬาและนันทนาการ              

  งบด าเนินงาน              

  ค่าใช้สอย              

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      โครงการแข่งขันเปตองเพ่ือความสามัคคีในต าบล 29,932 0 30,000 -100 % 0  

      โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด (อบต.เสาธงคัพ) 0 0 0 100 % 200,000  
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      โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด (อบต.เสาธงคัพ) 0 0 200,000 -100 % 0  

      โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด อบต.เสาธงคัพ 193,400 0 0 0 % 0  

      โครงการส่งทีมฟุตบอลเข้าร่วมหน่วยงานอื่น 0 19,380 0 100 % 50,000  

      โครงการส่งทีมฟุตบอลเข้าร่วมหน่วยอื่น 0 0 18,000 -100 % 0  

      โครงการส่งเสริมกีฬาเด็กเล็กระดับต าบลและอ าเภอร่อนพิบูลย์ 0 0 20,000 -100 % 0  

      โครงการส่งเสริมกีฬาเด็กเล็กระดับต าบลและอ าเภอร่อนพิบูลย์ 0 0 0 100 % 20,000  

      
โครงการสนับสนุนกิจกรรมการกีฬาระดับต าบล อ าเภอ และ
จังหวัด 

0 0 15,000 -100 % 0 
 

      
โครงการสนับสนุนกิจกรรมการกีฬาระดับต าบล อ าเภอและ
จังหวัด 

19,380 0 0 100 % 50,000 
 

รวมค่าใช้สอย 242,712 19,380 283,000     320,000  

  ค่าวัสดุ              

    วัสดุกีฬา 27,800 0 40,000 0 % 40,000  

รวมค่าวัสดุ 27,800 0 40,000     40,000  

รวมงบด าเนินงาน 270,512 19,380 323,000     360,000  

  งบลงทุน              

  ค่าครุภัณฑ ์              

    ครุภัณฑ์ส านักงาน              

      
โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน (ราคารวมค่า
ติดตั้ง) แบบตั้งพ้ืนหรือแบบแขวนขนาด 50,000 บีทียู จ านวน 2 
เครื่อง 

0 0 114,000 -100 % 0 

 

    ครุภัณฑ์กีฬา              
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      เพ่ือจัดซื้อเครื่องเดินวงรี system magnatic 39,000 0 0 0 % 0  

      เพ่ือจัดซื้อเครื่องฝึกกล้ามเนื้อสถานีรวมพร้อมเครื่องถีบขา 43,000 0 0 0 % 0  

      เพ่ือจัดซื้อจักรยานปั่นนั่งตรง system magnatic 29,000 0 0 0 % 0  

      เพ่ือจัดซื้อลู่วิ่งมอเตอร์ : DC 2.5 HP 58,000 0 0 0 % 0  

      เพ่ือจัดซื้อลู่วิ่งมอเตอร์ : DC 3.0 HP 78,000 0 0 0 % 0  

รวมค่าครุภัณฑ์ 247,000 0 114,000     0  

รวมงบลงทุน 247,000 0 114,000     0  

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 517,512 19,380 437,000     360,000  

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น              

  งบด าเนินงาน              

  ค่าใช้สอย              

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      โครงการวันกตัญญูผู้สูงอายุ (วันรดน้ าด าหัว) 199,250 0 0 100 % 250,000  

      
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

0 6,800 0 0 % 0 
 

      
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

0 0 0 100 % 100,000 
 

      
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมประเพณี
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

0 0 90,500 -100 % 0 
 

      
โครงการสนับสนุนการสอนและการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
ทั้งศาสนาพุทธและศาสนาอิสลาม 

0 0 0 100 % 100,000 
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โครงการสนับสนุนการสอนและการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม
ทั้งศาสนาพุทธและอิสลาม 

0 0 50,000 -100 % 0 
 

รวมค่าใช้สอย 199,250 6,800 140,500     450,000  

รวมงบด าเนินงาน 199,250 6,800 140,500     450,000  

  งบเงินอุดหนุน              

  เงินอุดหนุน              

    เงินอุดหนุนส่วนราชการ              

      เงินอุดหนุนส่วนราชการ 44,500 70,000 44,500 -100 % 0  

      โครงการจัดงานประเพณีลากพระอ าเภอร่อนพิบูลย์ 0 0 0 100 % 20,000  

      
โครงการจัดท าหมรับงานประเพณีเทศกาลเดือนสิบอ าเภอร่อน
พิบูลย์ 

0 0 0 100 % 15,000 
 

      โครงการประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ อ าเภอร่อนพิบูลย์ 0 0 0 100 % 9,500  

รวมเงินอุดหนุน 44,500 70,000 44,500     44,500  

รวมงบเงินอุดหนุน 44,500 70,000 44,500     44,500  

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 243,750 76,800 185,000     494,500  

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 761,262 96,180 622,000     854,500  

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา              

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา              

  งบบุคลากร              

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)              

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 1,407,000  

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 10,000  
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    เงินประจ าต าแหน่ง 0 0 0 100 % 42,000  

    ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 486,000  

    เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 24,000  

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 0 0     1,969,000  

รวมงบบุคลากร 0 0 0     1,969,000  

  งบด าเนินงาน              

  ค่าตอบแทน              

    
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

0 0 0 100 % 350,000 
 

    ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 30,000  

    ค่าเช่าบ้าน 0 0 0 100 % 90,000  

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร              

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 0 0 0 100 % 15,000  
รวมค่าตอบแทน 0 0 0     485,000  

  ค่าใช้สอย              

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 685,900  

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 50,000  

    ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 0 100 % 600,000  
รวมค่าใช้สอย 0 0 0     1,335,900  
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  ค่าวัสดุ              

    วัสดุส านักงาน 0 0 0 100 % 40,000  

    วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 0 100 % 270,000  

    วัสดุก่อสร้าง 0 0 0 100 % 200,000  

    วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 0 0 0 100 % 80,000  

    วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 0 0 0 100 % 280,000  

    วัสดุการเกษตร 0 0 0 100 % 5,000  

    วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 40,000  

    วัสดุจราจร 0 0 0 100 % 20,000  

    วัสดุอื่น 0 0 0 100 % 10,000  
รวมค่าวัสดุ 0 0 0     945,000  

  ค่าสาธารณูปโภค              

    ค่าไฟฟ้า 0 0 0 100 % 60,000  

    ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 0 0 100 % 20,000  
รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 0     80,000  

รวมงบด าเนินงาน 0 0 0     2,845,900  

  งบลงทุน              

  ค่าครุภัณฑ ์              

    ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์              

      
โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กส าหรับงานประมวลผล 
จ านวน 1 เครื่อง 

0 0 0 100 % 22,000 
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โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (lnkjet Priinter) 
ส าหรับกระดาษขนาด A3 จ านวน 1 เครื่อง 

0 0 0 100 % 6,300 
 

      โครงการจัดซื้อเครื่องส ารองไฟ ขนาด 800VA จ านวน 1 เครื่อง 0 0 0 100 % 2,500  
รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0     30,800  

รวมงบลงทุน 0 0 0     30,800  
รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 0     4,845,700  

งานก่อสร้าง              

  งบลงทุน              

  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง              

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ              

      
โครงการก่อสร้างลานจอดรถหน้า ศพด.บ้านควนรุย หมู่ที่ 8 
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

53,500 0 0 0 % 0 
 

      
โครงการขยายเขตท่อประปา หมู่ที่ 6 ต าบลเสาธง  
อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 0 100 % 336,500 
 

      
โครงการขยายเขตท่อประปา หมูท่ี่ 6 ต าบลเสาธง  
อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 348,150 0 0 % 0 
 

      
โครงการขยายเขตประปา หมู่ที่ 1 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อน
พิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 312,400 0 0 % 0 
 

      
โครงการขยายเขตประปาเข้าซอยสันติ-ทุ่งเจริญ-ต้นหว้า หมูท่ี่ 8 
ต าบลเสาธง  อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 65,900 0 0 % 0 
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โครงการติดตั้งถังกรองสนิมเหล็ก ขนาด 7 ลบ.ม./ชม. จ านวน 1 
ถัง หมู่ที่ 3 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

0 0 0 100 % 92,500 
 

      
โครงการติดตั้งเหล็กดัด ศพด.บ้านควนรุย หมู่ที่ 8 
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

118,500 0 0 0 % 0 
 

      โครงการปรับปรุงกั้นห้องเรียน ศพด.บ้านควนรุย หมู่ที่ 8 230,000 0 0 0 % 0  

    ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค              

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเชื่อมทางตลาดตีน 
หมู่ที่ 5 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

27,000 0 0 0 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเกษตรสัมพันธ์ หมู่
ที่ 7 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 482,500 0 0 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยทุ่งใหญ่ 
หมู่ที่ 4 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

469,000 0 0 0 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายข้างวัด 
ป่าแชง หมู่ที ่3 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

430,800 0 0 0 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอย 357 หมู่ที่ 4  
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 491,000 -100 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอย 357/1 
หมู ่4 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 482,500 0 0 % 0 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยคลองซ้อน - 
ดอนดาน หมู่ที่ ๕ ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

0 0 0 100 % 411,300 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยต้นขัน หมู่ที่ 
๓ ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 0 100 % 498,700 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยตาพัน - นาง
ระเบียบ หมู่ที่ ๔ ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

0 0 0 100 % 498,700 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยทางราง    หมู่
ที่ 6 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 491,000 -100 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยทางราง หมู่ที่ 
๖ ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 0 100 % 868,400 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยทุ่งไทรเวเปล หมู่
ที่ 5 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 859,700 -100 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยทุ่งนาเดือย หมู่
ที่ 3 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 0 100 % 581,100 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยทุ่งใหญ่-คลอง
โพธิ์  หมู่ที่ 4  ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

0 0 491,000 -100 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยนางระเบียบ-
ตาพัน หมู่ที่ 4 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

469,000 0 0 0 % 0 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยนายจวน  
หมูท่ี่ 3 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 423,500 0 0 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยนายวินัย   หมู่
ที่ 6 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 491,000 -100 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยบุญพิศ หมู่ที่ 
1 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 499,000 -100 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยประชาอุทิศหมู่
ที ่3 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 736,900 -100 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยมิยาซาวา หมูท่ี่ 
1 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 399,900 0 0 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยวิลล่า หมู่ที่ 1 
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 0 100 % 379,000 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยสันติสุข 3 หมู่ที่ 
1 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 491,000 -100 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยหน้าเขื่อน 
แยก 1 หมู่ที่ ๒ ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

0 0 0 100 % 498,700 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยหน้ามัสยิด หมู่
ที่ 8 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 482,000 0 0 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยหน้ามัสยิด หมู่
ที่ 8 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

469,000 0 0 0 % 0 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยหน้าโรงเรียน
บ้านป่าแชง หมู่ที่ 4 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

0 482,500 0 0 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนายมิ้ม หมู่ที่ ๘ 
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 0 100 % 498,700 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านทุ่งใหญ่  
หมู่ที่ 3 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

469,000 0 0 0 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านสังวร - หนอง
เข้ หมู่ที่ ๗ ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

0 0 0 100 % 997,400 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านสังวร-หนองเข้ 
หมู่ที่ 7  ต าบลเสาธง  อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

0 0 491,000 -100 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านสังวร-หนองเข้ 
หมู่ที่ 7 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 482,500 0 0 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านเหรียง-ถนน
มัน หมู่ที่ 5 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

0 483,000 0 0 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายไฟฟ้าแรงสูง-ถนน
ทางหลวง 403 หมู่ที่ 2 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

0 606,900 0 0 % 0 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายมิตรภาพ หมู่ที่ 1 
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 491,000 -100 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายมิตรภาพ หมู่ที่ 1 
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 0 100 % 498,700 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายแยกหลังวัด 
พระอานนท์-ทุ่งสระโพธิ์ หมู่ที่ 7 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

469,000 0 0 0 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายแยกหลังวัดพระ
อานนท์-ทุ่งสระโพธิ์ หมู่ที่ 7 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 462,000 -100 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายวันเฉลิม 
แยก 1 หมู่ที่ 2 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

47,000 0 0 0 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายวันเฉลิม-ร.ร. เสา
ธงวิทยา หมู่ที่ 2 ต าบลเสาธง  อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

0 0 485,000 -100 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายศูนย์โอท๊อป หมู่ที่ 
๒ ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 0 100 % 785,000 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลัง 
โรงเรียนวัดหนา หมู่ที่ 5  ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

469,000 0 0 0 % 0 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลังโรงเรียนวัด
หนา หมู่ที่ 5 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

0 372,900 0 0 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลังศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านควนรุย หมู่ที่ 8 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 450,000 0 0 % 0 
 

      
โครงการก่อสร้างท่อเหลี่ยม คสล. ถนนสายวังยาง หมู่ที่ ๔ ต าบล
เสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 0 100 % 381,500 
 

      
โครงการก่อสร้างท่อเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็กถนน 
สายสระพัง-ป่าแชง หมู่ที่ 2 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

326,000 0 0 0 % 0 
 

      
โครงการขยายไหล่ทางสายหนองลึก-วัดพระอานนท์ หมู่ที่ 2 
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 114,500 0 0 % 0 
 

      
โครงการบุกเบิกถนนสายประชาอุทิศ แยก ๑ หมู่ที่ ๕ ต าบลเสา
ธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 0 100 % 238,100 
 

      
โครงการบุกเบิกถนนสายประชาอุทิศ หมู่ที่ 6 ต าบลเสาธง 
อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

435,000 0 0 0 % 0 
 

      
โครงการปรับปรุงถนนสายซอยนิพล  หมู่ที่ 3 ต าบลเสาธง 
อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 328,000 0 0 % 0 
 

      
โครงการปรับปรุงถนนสายนายเป็ด-หลังวัดป่าแชง หมู่ที่ 3 
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 98,300 -100 % 0 
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โครงการปรับปรุงถนนสายหลังวัดป่าแชง-วัดสระเหรียง หมู่ที่ 3 
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 228,300 -100 % 0 
 

      
โครงการฝังท่อระบายน้ าสายควนรุย-ท่าข้าม หมู่ที่ 8 ต าบลเสา
ธง  อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช  

0 0 1,112,000 -100 % 0 
 

      
โครงการวางท่อประปาถนนสายเกษตรสัมพันธ์ หมูที่ 7 
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

98,500 0 0 0 % 0 
 

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 4,580,300 6,317,150 7,918,200     7,564,300  
รวมงบลงทุน 4,580,300 6,317,150 7,918,200     7,564,300  

รวมงานก่อสร้าง 4,580,300 6,317,150 7,918,200     7,564,300  
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 4,580,300 6,317,150 7,918,200     12,410,000  

แผนงานการเกษตร              
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ              

  งบด าเนินงาน              

  ค่าใช้สอย              

    
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

            
 

      โครงการรักป่า รักน้ า รักษาแผ่นดิน 0 0 0 100 % 20,000  
รวมค่าใช้สอย 0 0 0     20,000  

รวมงบด าเนินงาน 0 0 0     20,000  
รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 0 0 0     20,000  

รวมแผนงานการเกษตร 0 0 0     20,000  
รวมทุกแผนงาน 46,516,092.03 48,526,298.86 64,296,500     67,774,800  
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 

อ าเภอร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช 
      

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 67,774,800 บาท แยกเป็น  
แผนงานงบกลาง 

 งบกลาง รวม 20,662,840 บาท 
  งบกลาง รวม 20,662,840 บาท 
   งบกลาง รวม 20,662,840 บาท 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือเบิกจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมอัตราร้อยละ 5 ของ

ค่าตอบแทนและค่าครองชีพพนักงานจ้างพร้อมหักค่าตอบแทน

พนักงานจ้างส่งเป็นเงินสมทบในอัตราเดียวกัน เป็นไปตามหนังสือ

ส านักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 9 ลง

วันที่ 22 มกราคม 2557  พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533  

หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท.    และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  

0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 และหนังสือกรมส่งเสริม

การปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3749 ลงวนัที่ 30  

มิถุนายน 2564  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี งบประมาณ 2565  เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก รายการเงินเดือน  เงินสวัสดิการส าหรับ

ข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก เงินค่าตอบแทน  เงินเพ่ิมค่าครองชีพและ

เงินประกันสังคมส าหรับพนักงานจ้าง 

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 20,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเป็นเงินที่นายจ้างจ่าย

สมทบเข้ากองทุนเงินทดแทนซึ่งส านักงานประกันสังคมจะท าการ
เรียกเก็บจากนายจ้างเป็นรายปี 

      

   เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 15,500,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในพ้ืนที่ต าบลเสาธงที่มีสิทธิและ

คุณสมบัติ ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า 60 
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   เบี้ยยังชีพความพิการ จ านวน 3,200,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเบี้ยยังชีพคนพิการและทุพพลภาพในเขตองค์การบริหาร

ส่วนต าบลเสาธง ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  
หน้า 60 

      

   เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 126,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์รับรองและได้ท าการ

วินิจฉัยแล้ว ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า 60 
      

   เงินส ารองจ่าย จ านวน 575,180 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือบรรเทา
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมเท่านั้น เช่น การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา อุทกภัย น้ าปาไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัย
แล้ง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย ไฟป่า หมอกควัน และโรคติดต่อ 
    เป็นไปตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก  
ที ่มท 0313.4/ว 667 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2545 หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.2/ว 3215  ลงวันที่ 6  
มิถุนายน 2559 
      หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 0684 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2560  
       หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.4/ว 1064 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2560 
       หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.4/ว 1173 ลงวันที่ 15 มิถุนายน 2560 
       หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.4/ว 1520 ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2560 
       หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 2145 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560 
       หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด   
ที่ มท 0810.7/ว 6768 ลงวันที่ 29 พฤศจิกายน 2560 
       หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/ว 608 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2561 
       หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.4/ว 1077 ลงวันที่ 17 เมษายน 2561 
       และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน   
ท้องถิ่น พ.ศ.2560 
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน 

      

    

เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญ (ช.ค.บ.) 
      เพ่ือเป็นค่าเงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญของราชการส่วน 
   ท้องถิ่น   
      เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าครองชีพ    
   ผู้รับบ านาญของราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่13) พ.ศ.2562 
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

จ านวน 
 
 
 
 

จ านวน 

43,760 
 
 
 
 

591,660 

บาท 
 
 
 
 
บาท 

      

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น  
    เป็นไปตามพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2500 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
บ าเหน็จ บ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2546 และตามหนังสือ
งานกองทุน บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808.5/ 
ว 30 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2560  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

      

    
เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลเสาธง 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการกองทุน 

จ านวน 200,000 บาท 

      
  สวัสดิการชุมชนต าบลเสาธง  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-

2565) หน้า 60 
      

    เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลเสาธง จ านวน 250,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลเสาธงเพ่ือ

ใช้ในการด าเนินกิจกรรมบริหารจัดกองทุกหลักประกันสุขภาพใน
ระดับต าบล  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า 64 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 งานบริหารทั่วไป รวม 10,733,780 บาท 
  งบบุคลากร รวม 6,838,800 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,328,300 บาท 
   เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 532,100 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเงินเดือนนายกและรองนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลเสาธง                                            
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 
   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 
   3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท  
0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเงินเดือนและค่าตอบแทน
ผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 

      

   ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 45,600 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล     
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้         
  1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 
   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
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ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 
   3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท  
0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554   เรื่อง ประกาศ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเงินเดือนและค่าตอบแทน
ผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 

   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 45,600 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 
   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 
   3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท  
0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่องประกาศระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหาร
และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และ 
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา  

      

   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนต าบล 

จ านวน 90,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การ
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บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 
   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 
   3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท  
0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเงินเดือนและค่าตอบแทน
ผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 

   
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ
สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 1,614,200 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา รองประธานสภา สมาชิก
สภา และเลขานุการสภา   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 
   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 
   3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่องประกาศ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเงินเดือนและค่าตอบแทน
ผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
 
 
 

      



77 

 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 4,510,500 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,803,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายให้แก่พนักงานส่วนต าบลในสังกัดส านักงานปลัด องค์การ
บริหารส่วนต าบล จ านวน 7 อัตรา ปลัด อบต. หัวหน้าส านักปลัด  
นักจัดการงานทั่วไป นิติกร นักประชาสัมพันธ์  นักทรัพยากรบุคคล       
เจ้าพนักงานธุรการ     
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศและหนังสือ
สั่งการนี้ 
    1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542  
    2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ  
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535  
    3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
    4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่3) พ.ศ.2557 
    5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558  
   6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน  
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
    7) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท  
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท.และก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและ  
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และ
ประกาศ ก.จ., ก.ท.และก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตรา
ค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง
(ฉบับที่ 4)  
    8) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท  
0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต.เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน
ขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 2)พ.ศ.2561 
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   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 210,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งนักบริหารงานองค์การบริหารส่วน
ต าบลและหัวหน้าส่วนราชการ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการนี้ 
    1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542    
   2) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
   3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น     
   4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่3) พ.ศ.2557      
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558   
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561     

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,353,600 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ 2 ต าแหน่ง พนักงานขับรถ จ านวน 2 ต าแหน่ง คนงาน
ทั่วไป จ านวน 6 ต าแหน่ง  นักการภารโรง 1 ต าแหน่ง  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศและหนังสือ
สั่งการนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542      
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ  
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535     
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4)  
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558       
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4) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบร. ที ่มท 0809.5/
ว 36  ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่องประกาศ ก.จ. ก.ท. และ  
ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 143,900 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง  เป็นไป
ตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ
ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535  
3) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/
ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท.
และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 3,848,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 1,090,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 750,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ 
อปท. ตั้งไว้ 50,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ    
ตั้งไว้ 400,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง  ตั้งไว้  
300,000 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้     
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลง
วันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วน
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ท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2557      
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท   
0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น  ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2558    
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุดที่ มท   
0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง 
ปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการก าหนด ประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง เป็นไปตามระเบียบ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้      
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2559  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท   
0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติ งาน
นอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 

      

   ค่าเช่าบ้าน จ านวน 210,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนต าบล เป็นไปตาม
ระเบียบ และหนังสือสั่งการดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561   
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่  
12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
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   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล 
– เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้      
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2523
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ.2554      
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2560      
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตร ของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541      
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549 

      

   ค่าใช้สอย รวม 1,788,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก(พนักงานประจ าศูนย์ ICT) 
ชุมชนต าบลเสาธง 

จ านวน 108,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (พนักงานประจ า
ศูนย ์ICT) ชุมชนต าบลเสาธง จ านวน 1 คน       
เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่  มท 0808.2/
ว 7120  ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559    
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  หน้าที่ 144 

      

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 180,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก (ค่าจ้างที่ปรึกษา)  
จ านวน 30,000 บาท    
เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้ ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ย
ประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมา
บริการ หรือค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ ที่เข้าลักษณะประเภทนี้
ฯลฯ  จ านวน 150,000  บาท    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562      
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542       
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3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและ
การจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองท้องถิ่น       
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523  
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายใน
การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะ
ค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  
ตั้งไว้ 30,000 บาท  
ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการ ตั้งไว้ 20,000 บาท ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย
หรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยหรือการ
ประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน ให้อยู่ในดุลยพินิจของ
ผู้บริหารท้องถิ่น  โดยยอดเงินที่ตั้งจ่ายไม่รวมอยู่ในค่ารับรอง  ให้
เบิกจ่ายได้เท่าท่ีจ่ายจริงและให้แนบบัญชีลายมือชื่อจ านวนบุคคล
และ รายงานการประชุม  เพ่ือใช้เป็นหลักฐานประกอบการ
เบิกจ่าย  โดยมีเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องในการด าเนินงานเป็นผู้รับรอง
การจ่าย  ด าเนินการตามหนังสือสั่งการดังนี้       
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่
28 กรกฎาคม 2548  เรื่อง การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงิน
ค่ารับรอง หรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 300,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในและนอก
ราชอาณาจักร ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าธรรมเนียมใน
การใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ในการเดินทางไป
ราชการของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง ผู้บริหารท้องถิ่น  
สมาชิก อบต. อปพร. ฯลฯ  - เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้     
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555        
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2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 3) ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  

    
โครงการเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและสมเด็จ
พระบรมราชินีและพระบรมวงศานุวงศ์ 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆดังนี้  ค่าพานพุ่ม พานประดับ กรวย
ดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ พวงมาลา ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่  ค่าอาหารกลางวัน อาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าธงสัญลักษณ ์ฯลฯ 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเปลี่ยนแปลง   
ครั้งที ่1 หน้าที่ 1  

      

    
โครงการฝึกอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติราชการของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงาน
และลูกจ้าง พนักงานจ้าง 

จ านวน 300,000 บาท 

      

  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการของคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ . ศ .  2537  และแก้ ไข เ พ่ิ ม เ ติ มถึ ง  (ฉบั บที่  7 )  พ . ศ . 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542                   
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546       
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2557   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 143 

      

    โครงการเลือกตั้ง จ านวน 700,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเลือกตั้งนายกองค์การบริหาร

ส่วนต าบลและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
      

    
โครงการให้ความรู้ทางกฎหมายกับประชาชนในเขต อบต.เสาธง 
และเจ้าหน้าที่ของ อบต.เสาธง 

จ านวน 50,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการอบรมให้ความรู้ด้าน

กฎหมายโดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที่  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าตอบแทน
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วิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราช
กฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562      
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542      
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546       
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมเพ่ือให้ใช้งานได้ตาม 
ปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิด
จากการเสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้งานปกติกรณีเป็น 
การจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงานให้จ่ายจากค่าใช้สอย 

      

   ค่าวัสดุ รวม 290,000 บาท 
   วัสดุส านักงาน จ านวน 100,000 บาท 

      

   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้  
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุง
วัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุส านักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2  
ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่อง
เจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก
กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่อง 
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ตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน  
แผนที่ พระบรมยาลักษณ ์แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อ ส านักงาน  
หรือหน่วยงาน หรือแผ่นป้ายต่างๆ  ที่ใช่ในส านักงาน มู่ลี่ ม่าน 
ปรับแสง (ต่อผื่น) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน พระพุทธรูป  
พระบรมรูปจ าลอง กระเป่า ตาชั่งขนาดเล็ก ผ่าใบติดตั้งใน
ส านักงาน ผ้าใบเต้นท์ขนาดใหญ่ ตู่ยาสามัญประจ าบ้าน แผงกันห้อง
แบบรื้อถอนได้(Partition) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อ
ใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา 
ยางลบ น้ านาลบค าผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซอง
เอกสาร ตลับผงหมึก น้ าหมึกปริ้นท์ เทป พี วี ซี แบบใส  น้ ายาลบ
กระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษ
คาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี สมุดประวัติข้าราชการ แบบ
พิมพ์ ผ้าส าลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ของใช้ในการบรรจุหีบ
ห่อ น้ ามัน ไข ขี้ผึ้ง น้ าดื่มส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน พวง
มาลา พวงมาลัย กรวย ดอกไม ้ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562   
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  
5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562   
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น   

   วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุง
วัสดุ   
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2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุงานบ้านงานครัวแบ่งการพิจารณาออกเป็น
2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว  
กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ า จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจก
เงา โอ่งน้ า ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ ามัน เตารีด เครื่องบด
อาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า
รวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง ถังแก๊ส  
เตา สายยางฉีดน้ า อ่างล้างจาน ถังน้ า ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ผงซักฟอก สบู่ น้ ายาดับ
กลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผ้า
ห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่
5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 50,000 บาท 

      
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง

สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
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ระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุง
วัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุยานพาหนะและขนส่งแบ่งการพิจารณา
ออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  ไขขวง  ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย
กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลัตซ์  ล็อคพวงมาลัย ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก น๊อตและ
สกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์มกรองแสง น้ ากลั่น ฯลฯ      
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้คืน
สภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง  
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ เบาะ รถยนต์เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุด
เกียร์รถยนต์ เบรก คลัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อน้ า หัว
เทียน แบตเตอร์รี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อาน
จักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัด
นิรภัย สายไฮโดรลิค ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  
5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
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ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุง
วัสดุ                                                                         
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นแบ่งการพิจารณา
ออกเป็น 1 ประเภท ดังนี้ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  แก๊สหุงต้ม น้ ามัน
เชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามันเบนซิน น้ ามันเตา น้ ามัน
จารบี น้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ ามันเกียร์ น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่
5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

      

   วัสดุการเกษตร จ านวน 20,000 บาท 

      
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี

ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
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สั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุง
วัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุการเกษตรแบ่งการพิจารณาออกเป็น 3  
ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  เคียว สปริงเกอร์ (Sprinkler)   
จอบหมุน จานพรวน ผ่านไถกระทะ คราดซี่พรวนดินระหว่าง
แถว เครื่องดักแมลง ตะแรงร่อนเบนโธส อวน  (ส าเร็จรูป) กระชัง  
มีดตัดต้นไม้ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ปุ๋ย ยาป้องกันและก าจัดศัตรูพืช
และสัตว์ อาหารสัตว์ พืชและสัตว์ พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์น้ า น้ าเชื้อ
พันธุ์สัตว์ วัสดุเพาะช า อุปกรณ์ในการขยายพันธ์ พืช เช่น ใบมีด  
เชือก ผู้ใบหรือผ้าพลาสติก หน้ากากป้องกันแก๊สพิษ ฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้คืน
สภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง  
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ หัวกะโหลกดูดน้ า 
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้     
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่
5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
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รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่
มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาโปแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือ
ต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท   
3. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3  
ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ   
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette,  
Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Video 
Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล(ReelMagnetic Tape,  
Cassette Tape, Cartridge Tape)  หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้คืน
สภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง  
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก ์ไดร์ฟ  
ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือ  แป้นพิมพ์  
(Key board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory  
Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเตอร์(Cut Sheet Feeder)  
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เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์(Printer Switching  
Box) เครื่องกระจายสัญญาณ(Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์  
(Card) อิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card,  
Antivirus  Card, Sound Card) เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึก
ข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์  
(Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical)  
เป็นต้น เราเตอร์ (Router) ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่
5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 680,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จ านวน 550,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้าส าหรับที่ท าการองค์การบริหารส่วน
ต าบล ศูนย์ ICT ชุมชนต าบลเสาธง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ฯลฯ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562     
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5  
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่ า ใ ช่ จ่ า ย ใ น ก า ร บ ริ ห า ร ง า น ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562     
3) หนั งสือกรมส่ ง เสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น    
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.8/ว 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
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5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท  
0808.2/ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 เรื่อง  แนวทางการ
แก้ไขปัญหาค่าสาธารณูปโภคค้างช าระ       
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท  
0810.7/ว 1529 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 

   ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าน้ าประปาส าหรับที่ท าการองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนยโ์อท๊อป อบต.เสาธง     
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562     
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562     
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น     
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท  
0810.8/ว 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560   
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท  
0808.2/ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 เรื่อง  แนวทางการ
แก้ไขปัญหาค่าสาธารณูปโภคค้างช าระ      
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท  
0810.7/ว 1529 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 

      

   ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พ้ืนฐานในส านักงาน ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที ่ 
ฯลฯ  และหมายความรวมถึงค่าใช้เพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการดังกล่าว
และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่องเลข
หมายโทรศัพท์ ค่าบ ารุงรักษาสาย  ขององค์การบริหารส่วนต าบล
เสาธง ฯลฯ  - เป็นไปตามระเบียบและหนังสือ ดังนี้    
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562   
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5  
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กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562     
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์  ค่าฝากส่งไปรษณีย์  ค่าบริการ
ไปรษณีย์ตอบรับ  ค่าดวงตราไปรษณีย์ หรือค่าเช่าตู้ไปรษณีย์  
ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ
แบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 
5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่าย
เพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารโทรคมนาคม  เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
การใช้ระบบและค่าใช้บริการอินเทอร์เน็ต ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าโทร
ภาพ(โทรสาร) ค่าเทเลกซ ์ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม  
รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่นๆ  เช่น  ค่าเคเบิ้ลทีวี   
ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม  และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่าย
เพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการใช้
บริการ ค่าต่อสัญญาณ 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5  
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซด์และค่าธรรมเนียมที่
เกี่ยวข้อง  - เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  
5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562     
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
 

      

  งบลงทุน รวม 21,980 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 21,980 บาท 
   ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว       
    โครงการจัดซื้อเครื่องท าน้ าร้อน-เย็น  จ านวน 2 เครื่อง จ านวน 11,980 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องท าน้ าร้อน-เย็น  
จ านวน 2 เครื่อง รายละเอียดดังนี้  
1. มีระบบ Child Look ควบคุมระบบน้ าร้อน  
2. มีไฟ LED บอกการท างาน  
3. ระบบท าความเย็นรวดเร็วทันใจ ถังน้ าปั๊มขึ้นรูป ปลอดภัยไร้
สารพิษ  
4. ระบบท าความเย็นด้วยคอมเพรสเซอร์ และระบบท าความร้อน
ด้วยฮีตเตอร์   
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   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์หรือ LED   
ขาวด า จ านวน 1 เครื่อง 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์
หรือ LED ขาวด า จ านวน 1 เครื่อง  คุณลักษณะพื้นฐาน   
- เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถ เป็น Printer, copier Scanner  
และfax ภายในเครื่องเดียวกัน  
- มีความละเอียดในการพิมพ์ส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 28  
หน้าต่อนาที (ppm)  
-มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 256 MB  
- สามารถสแกนเอกสารขนาด A4 ได้  
-มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi  
-มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed)  
- สามารถถ่ายส าเนาเอกสารได้  
-สามารถท าส าเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 ส าเนา  
- สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์  
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface)แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวนไม่
น้อยกว่า 1 ช่อง   
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ  
10/100 Bade-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 250 แผ่น  
- สามารถใช้ได้กับ A4 ,legal และ Custom  จัดซื้อตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ฉบับเดือน พฤษภาคม 2563  ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเพ่ิมเติม ครั้งที่ 5 หน้าที่ 18 

 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับอ าเภอร่อนพิบูลย์ 

จ านวน 25,000 บาท 

      

  เพ่ือสนับสนุนงบประมาณให้กับองค์การบริหารส่วนต าบลร่อน
พิบูลย์ โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอ าเภอร่อนพิบูลย์ 
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 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 854,400 บาท 
  งบบุคลากร รวม 611,400 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 611,400 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 409,400 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล ต าแหน่ง นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน   
-  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ  จ่ายเงินเดือน และ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561   
8) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.,  
ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และ
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตรา
ค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
ค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)    
9) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
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0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการก าหนดหลักเกณฑ์
การเลื่อนข้ันเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที ่2) พ.ศ. 2561 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 202,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ต าแหน่งผู้ช่วยนักวิเคราะห์
นโยบายและแผน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกาประกาศ และ
หนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 19สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/
ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ,ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง 
5) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับ
ที ่3) ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2557 
6) หนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช ที ่นม 0023.2/ว 3972 ลงวันที่
6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงาน
จ้าง (ฉบับที่ 3) 
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครศรี 
ธรรมราช เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับ
ที ่6)  ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2559 
8) หนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช ที ่นม 0023.2/ว 8963 ลงวันที่
20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 6) 
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  งบด าเนินงาน รวม 243,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 123,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 48,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
พิเศษ จ านวน 48,000 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859  
ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2557  
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรื่อง ประกาศ  
ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2558 4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง  
ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการ
ก าหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจ าปี 

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่
นอกเวลาราชการปกติ หรือ วนัหยุดราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ 
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2559  

   ค่าเช่าบ้าน จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่จะได้รับ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลง
วันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล   
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบล
ตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร  
พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549   
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   ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้ ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอกค่าก าจัดสิ่ง 
ปฏิกูลค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ฯลฯ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5  
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10  
กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1555 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2560  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที่ 19  
มีนาคม 2561  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบ 
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
9) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0746 ลงวันที่ 1  
กุมภาพันธ์ 2562  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
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ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 254 ลงวันที่ 15  
มกราคม 2563  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่าย 
ในลักษณะค่าใช้สอย วัสด ุและ ค่าสาธารณูปโภค 
12) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่  
22 มีนาคม 2564  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
13) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
14) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรอง, ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ   
- เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ดังนี้  
1.  ค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น) 
2.  ค่าใช่จ่ายในการเตรียมการ ระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จ หรือ
เกี่ยวเนื่องกับการรับเสด็จ ส่งเสด็จ พระมหากษัตริย์ พระราชินีพระ
บรมวงศานุวงศ์  
3.  ค่าพานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงินพุ่มทอง  
กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือพวงมาลา  
ส าหรับอนุสาวรีย์ หรือการใช้ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติในวโรกาสต่างๆ   
4.  ค่าใช่จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและให้หมายความรวมถึง การประชุมราชการทางไกลผ่าน
ดาวเทียม  เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารในกรณีท่ีมี
การประชุมคาบเก่ียวมื้ออาหาร ค่าเช่าห้องประชุม ค่าใช่จ่ายอื่นๆ ที่
จ าเป็น เป็นต้น  การประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้  ต้องเป็นการประชุมที่เกี่ยวข้องกับการ
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ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าผล
จากการประชุมไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  เพ่ือรับทราบนโยบายในการท างาน ประชุมชี้แจง
หลักเกณฑ์ต่างๆ หรือซักซ้อมความเข้าใจในระเบียบวิธีปฏิบัติ
ต่างๆ รับทราบและรับฟังปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาข้อ
ยุติ ประสานงานหรือแก้ไขปัญหาเฉพาะเรื่องร่วมกัน ดังนี้ 
  4.1  การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจ าเดือน 
  4.2  การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือ
คณะท างานต่างๆ ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่ง
การกระทรวงมหาดไทย หรือค าสั่งขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  4.3  การประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการสภาท้องถิ่น   
  4.4  การประชุมประชาคมหมู่บ้านเพื่อบูรณาการจัดท าแผน
ชุมชน หรือเรื่องอ่ืนที่กฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการที่
กระทรวงมหาดไทยก าหนด 
  4.5  การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
  4.6  การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วน
ราชการ หน่วยงานอื่นของรัฐหรือเอกชน 
  4.7  การประชุมกรณีอ่ืนที่จ าเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
5.  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ส าหรับกรณีหน่วยงานอื่น
หรือบุคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชมองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น หรือ กรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ การแถลงข่าว
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นการมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6.  ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี/ราชพิธีต่างๆ รวมถึงค่าใช้จ่าย
ในการประชาสัมพันธ์เชิญชวนหรืออ านวยความสะดวกให้กับ
ประชาชนเพื่อมาร่วมงานรัฐพิธีและพระราชพิธีต่างๆ     
7.  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่าง ๆ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และ
หนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2537 และแก้ไขถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
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3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5  
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 

      

  7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร ได้แก่  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ  
รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานส าหรับ
ยานพาหนะ ค่าระวางรถบรรทุก ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ  
ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย  
ค่าขนย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ าใน
ราชอาณาจักร และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไป
ราชการ ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล   
พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่
ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม  
อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรม
เพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและ
พนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
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ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3)   พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  

    โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดท า 
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ 
การใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร  ค่า
ถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือ
สิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ   
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 5,000 บาท 

      

  (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ)   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ี
เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   
หมายเหตุ  
1. ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้
เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
2. ในกรณีที่หน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
ผู้ด าเนินการบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เองให้
ปฏิบัติ ดังนี้ 
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(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการในค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซื้อมาใช้ในการ
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่าวัสดุ 
(3) ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้างเป็นการ
ชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้เบิกจ่ายในรายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซึ่งบริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5  
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1555 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลง
วันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0746 ลงวันที่ 1  
กุมภาพันธ์ 2562  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
9) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 254 ลงวันที่ 15  
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มกราคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และ ค่าสาธารณูปโภค 
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 
22 มีนาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

      

  11) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท 
   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่
มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาโปแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือ
ต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท   
3. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3  
ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ   
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette,  
Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Video
 Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล(ReelMagnetic Tape,  
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Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับ 
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้คืน
สภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสกไ์ดร์ฟ 
ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์  
(Key board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory  
Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเตอร์ (Cut Sheet Feeder) เมาส์  
(Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box)  
เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card)  
Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card)  
เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์  
(Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM)  
แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เราเตอร์ (Router) ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 
 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
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 งานบริหารงานคลัง รวม 5,125,100 บาท 
  งบบุคลากร รวม 3,444,200 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,444,200 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,672,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายให้แก่พนักงานส่วนต าบลในสังกัดกองคลัง องค์การบริหาร
ส่วนต าบลเสาธง จ านวน 8 อัตรา ดังต่อไปนี้  
1. ผู้อ านวยการกองคลัง        จ านวน  1  อัตรา 
2. นักวิชาการเงินและบัญชี    จ านวน  1  อัตรา 
3. นักวิชาการจัดเก็บรายได้    จ านวน  1  อัตรา 
4. นักวิชาการพัสดุ              จ านวน  1  อัตรา 
5 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จ านวน  1  อัตรา 
6. เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้    จ านวน  2  อัตรา 
7. เจ้าพนักงานธุรการ            จ านวน  1  อัตรา 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราช
กฤษฎีกา ประกาศและหนังสือสั่งการนี้ 
    1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542  
    2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535  
    3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
    4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่3) พ.ศ.2557 
    5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน2558  
   6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
    7) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท  
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท.และก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และ
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ประกาศ ก.จ., ก.ท.และก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตรา
ค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
ค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
    8) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท  
0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต.เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการก าหนดหลักเกณฑ์
การเลื่อนข้ันเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที ่2) พ.ศ.2561  

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 18,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานต าแหน่งเจ้าพนักงาน
จัดเก็บรายได้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฏาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)   

      

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 64,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งหัวหน้าส่วนราชการ ต าแหน่ง     
นักบริหารงานคลัง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศและหนังสือสั่งการนี้ 
    1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542    
2) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น     
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ 
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ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2557      
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ 
ตอบแทนอ่ืน(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558   
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ 
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561     

   ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 318,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจ าต าแหน่งนักวิชาการเงินและ
บัญชี   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่4)  
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และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
ค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  ประกาศ ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการก าหนดหลักเกณฑ์
การเลื่อนข้ันเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที ่2) พ.ศ. 2561  

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 355,600 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างกองคลัง องค์การบริหาร
ส่วนต าบลเสาธง ดังนี้ 
1. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ    จ านวน  1 ต าแหน่ง  
2. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  จ านวน  1  ต าแหน่ง  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราช
กฤษฎีกา ประกาศและหนังสือสั่งการนี้ 
    1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542      
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ  
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535     
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4)  
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558       
4) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบร. ที ่มท 0809.5/
ว 36  ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่องประกาศ ก.จ. ก.ท. และ  
ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน และจ่ายเป็น
ค่าเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศและหนังสือสั่งการดังนี้  
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542  
2) พระราชกฤษฏีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 3)หนังสือส านักงาน ก.จ.
,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฏาคม  
2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐาน 
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ทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น  
ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) 
 

  งบด าเนินงาน รวม 1,600,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 850,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 550,000 บาท 

      

  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแยกเป็นรายการดังนี้ 
 - ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เช่น ค่าตอบแทนตาม พรบ.จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ พ.ศ.
2560 ฯลฯ จ านวน 300,000.- บาท 
 - เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนส าหรับพนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส) จ านวน 250,000.- บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลง
วันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2557 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง 
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ปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี  

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 100,000 บาท 

      

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการเพ่ือจ่ายเป็นค่า
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนต าบลและพนักงาน
จ้างตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 3795 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2552และหนังสือกระทรวง 
มหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3358 ลงวันที่ 29 ตุลาคม  
2553  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับ
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่
นอกเวลาราชการปกติ หรือ วนัหยุดราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท  
0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติ 
งานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559   

      

   ค่าเช่าบ้าน จ านวน 100,000 บาท 

      

  ค่าเช่าบ้าน เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน ตั้งจาก
เงินรายได้ 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลง

      



114 

 

วันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 100,000 บาท 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเงิน
ช่วยเหลือบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบลและลูกจ้างประจ า ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบันตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ 
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา
บุตร พ.ศ. 2523 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549     

      

   ค่าใช้สอย รวม 380,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เพ่ือจ่ายเป็นรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
บริการ ดังนี้ 
 - ค่าโฆษณาและเผยแพร่ 
 - ค่าขนส่ง 
 - ค่าเช่าทรัพย์สินหรือจ้างท าของ 
 - ค่าประกันภัย ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับที ่6  พ.ศ. 2552  
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท  
0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและ 
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การจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอยและค่าสาธารณูปโภค   

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 10,000 บาท 

      

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองใน
การต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/
ว 2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548   

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในและนอกราชอาณาจักร จ านวน 100,000 บาท 

      

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ   
ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ  ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ที่
จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานส่วนต าบล  และ
พนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม  อบรม สัมมนา ดูงาน   
หรือไปติดต่อราชการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ เป็นไปตามระเบียบ
ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561  

      

    
โครงการปรับปรุงระบบสารสนเทศเชิงพื้นที่ (แผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน) 

จ านวน 200,000 บาท 

      
    โครงการปรับปรุงระบบสารสนเทศเชิงพ้ืนที่ (แผนที่ภาษีและ

ทะเบียนทรัพย์สิน) เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงแผนที่ภาษี
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และทะเบียนทรัพย์สิน ดังนี้ 
 - ค่าจ้างเหมาปรับปรุงระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  
(แผนที่แม่บท) จ านวน 100,000.- บาท  
 - ค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าที่แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน   
จ านวน 100,000.- บาท  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) หน้าที่ 145  

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 50,000 บาท 

      

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ  เช่น คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร ฯลฯ กรณีท่ี
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้                            
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่า
วัสดุ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และ
หนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและ
การจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
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ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอยและค่าสาธารณูปโภค 

   ค่าวัสดุ รวม 210,000 บาท 
   วัสดุส านักงาน จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ
ส านักงาน เช่น แฟ้ม ปากกา กระดาษ ดินสอ ฯลฯ เป็นไปตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 30,000 บาท 

      

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุรถยนต์ส่วนกลาง,รถจักรยานยนต์
ส่วนกลาง เช่น แบตเตอรี่ สายพาน ยางใน ฯลฯ เป็นไปตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ ามันเชื้อเพลิง น้ ามันจารบี น้ ามันเครื่อง ฯลฯ  
ส าหรับรถยนต์ส่วนกลาง รถจักรยานยนต์ส่วนกลาง และกิจกรรม
อ่ืน ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง เป็นไปตามหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลง
วันที่ 27 มิถุนายน 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นกรองแสง กระดาษ
ต่อเนื่อง แป้นพิมพ์ เม้าส์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟแวร์ที่มี
ราคาต่อหน่วยไม่เกิน 20,000.- บาท  เป็นต้น เป็นไปตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท  
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการ
พิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 160,000 บาท 
   ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 120,000 บาท 

      
  ค่าบริการไปรษณีย์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการส่งไปรษณีย์ ค่า

ธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ เป็นต้น ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 20,000 บาท 

      
  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้บริการ

อินเตอร์เน็ตของกองคลัง อบต.เสาธง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
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   ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซด์และค่าธรรมเนียมที่
เกี่ยวข้อง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ
ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  
5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562     
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ 
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 

      

  งบลงทุน รวม 80,900 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 80,900 บาท 
   ครุภัณฑ์ส านักงาน       
    เก้าอ้ีล้อเลื่อน จ านวน 14,500 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อเก้าอ้ีล้อเลื่อนบุนวมหุ้มด้วยหนังพีวีซี มีพนักพิงท้าว
แขน 2 ข้าง ปรับระดับสูงต่ า แกนขา 5 แฉก ปรับระดับสูงต่ า
ได้ ขนาดไม่ต่ ากว่า 62x66x90 เซนติเมตร จ านวน 5 ตัว ๆ ละ 
2,900.- บาท ไม่มีก าหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ต้ัง
งบประมาณรายจ่ายตามราคาท้องตลาด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 

      

    โต๊ะท างานไม้ จ านวน 6,500 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างานไม้ ขนาดไม่ต่ ากว่า 150x80x76  

เซนติเมตร จ านวน1 ตัว ไม่มีก าหนดในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ตั้งงบประมาณรายจ่ายตามราคาท้องตลาด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  

      

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       
    เครื่องพิมพ์แบบหมึกฉีดพร้อมติดตั้งถังพิมพ์ (Ink Tark Printer) จ านวน 4,300 บาท 

      

  เครื่องพิมพ์แบบหมึกฉีดพร้อมติดตั้งถังพิมพ์ (Ink Tark Printer)   
(จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
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จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส านักงานประมวลผล แบบท่ี1 (จอภาพไม่
น้อยกว่า 19 นิ้ว) จ านวน 1 เครื่อง (ตามราคาเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 

จ านวน 44,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบ
ที ่1 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จ านวน 2 เครื่องๆ
ละ 22,000 บาท เป็นเงินจ านวน 44,000 บาท  
(จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 

      

    
จัดซื้อเครื่องส ารองไฟ ขนาด1 KVA จ านวน 2 เครื่องๆ ละ 5,800 
บาท 

จ านวน 11,600 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟ 
ขนาด 1 KVA จ านวน 2 เครื่อง ๆ ละ 5,800 บาท เป็นเงิน
จ านวน 11,600 บาท (จัดซื้อตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
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 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 310,780 บาท 
  งบบุคลากร รวม 180,720 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 180,720 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 180,720 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา ต าแหน่ง
เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกาประกาศและหนังสือ
สั่งการนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท0809. 
3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อน
ขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ.2561 
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 130,060 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 50,060 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 15,060 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนส าหรับพนักงาน

ส่วนต าบลกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) ตั้งไว้ 15,060 บาท 
      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2559 
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808/
ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 25,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตาม 

สิทธิที่ควรจะได้รับเป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบดังนี้ 
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549 

   ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้  
ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอกค่า
ก าจัด สิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ กระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือ
สิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างเหมา
บริการอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติด 
ตั้งประปาฯ ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆฯลฯ 
    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
    1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ที่พัก ค่าบริการ จอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ
ค่าธรรมเนียมในการ ใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จ าเป็นใน
การเดินทางไปราชการ ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง หรือ
บุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการ
เพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  

      

   ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 
   วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคงทน และวัสดุสิ้นเปลือง เช่น แฟ้ม  

กระดาษ ปากกา ฯลฯ 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 1,652,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,074,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,074,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 600,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี  โดยจ่าย
ให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ต าแหน่ง นักป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย  เจ้าพนักงานงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิน่ (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 26  
พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน  
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่2) ลงนที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่4)  
และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ 
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อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ 
ค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการก าหนดหลักเกณฑ์
การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที ่2) พ.ศ. 2561  

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 450,000 บาท 

      

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 1 อัตรา ,พนักงานดับเพลิง 1 อัตรา 
และพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  1 อัตรา 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 19  
สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/
ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท.  
และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 24,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเพ่ิมของพนักงานดับเพลิงจ านวน 1 อัตรา และ
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 1 อัตรา 
   -เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
   1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
2542 
   2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
   3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/
ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ  
ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้ 
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พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  
 

  งบด าเนินงาน รวม 512,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 295,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 175,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ค่าป่วยการ อปพร. จ านวน 100,000 บาท  
เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษจ านวน 75,000 บาท 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
   2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 859  
ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
   3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท  
0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
   4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท  
0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง 
   ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว  
3795 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2552 และหนังสือกระทรวง 
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มหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3358 ลงวันที่ 29 ตุลาคม  
2553 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับ
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่
นอกเวลาราชการปกติ หรือ วนัหยุดราชการ   
   - เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2559 
   2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท  
0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2559  

   ค่าเช่าบ้าน จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนต าบล  
    เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
    1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
    2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 
    3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 
    4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 
    5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862  ลง
วันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเงินช่วยเหลือบุตรให้แก่พนักงานส่วน
ต าบลและลูกจ้างประจ า ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541  
แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
   - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และระเบียบ  ดังนี้  
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   1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  
พ.ศ. 2523 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2554 
   2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
   3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541    
   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549   

   ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ  ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ   
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จ าเป็นใน
การเดินทางไปราชการ ของพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง   
หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงานหรือไปติดต่อ 
ราชการ   
   - เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555  
   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
   3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  
   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 

      

   ค่าวัสดุ รวม 120,000 บาท 
   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 100,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง

สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 

      



127 

 

เวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุง
วัสดุ                                                                         
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตัง้  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นแบ่งการพิจารณา
ออกเป็น 1 ประเภท ดังนี้ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ แก๊สหุงต้ม น้ ามันเชื้อเพลิง น้ ามัน 
ดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามันเบนซิน น้ ามันเตา น้ ามันจารบี น้ ามันเครื่อง  
ถ่าน ก๊าซ น้ ามันเกียร์ น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  
5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่
มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาโปแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือ
ต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท   
3. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
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4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3  
ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ    
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Di
sc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล  
(ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape)  
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก
ส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้คืน
สภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง  
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ  
ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์  
(Key board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory  
Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเตอร์(Cut Sheet Feeder) เมาส์  
(Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์(Printer Switching Box) เครื่อง
กระจายสัญญาณ (Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card)  
Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card)  
เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์  
(Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM)  
แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เราเตอร์ (Router) ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5  
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 27,000 บาท 
   ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 2,000 บาท 

      

  -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พื้นฐานในส านักงาน  ค่าโทรศัพท์ 
เคลื่อนที่ ฯลฯ  และหมายความรวมถึงค่าใช้เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
ดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่า
เครื่อง เลขหมายโทรศัพท์ ค่าบ ารุงรักษาสาย ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลเสาธง ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 25,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่าย
เพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารโทรคมนาคม  เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
การใช้ระบบและค่าใช้บริการอินเทอร์เน็ต ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าโทร
ภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม  
รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอ่ืนๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี  ค่า
เช่าช่องสัญญาณดาวเทียม  และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่าย
เพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการใช้
บริการ ค่าต่อสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้งต่อปี) 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5  
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

  งบลงทุน รวม 66,000 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 66,000 บาท 
   ครุภัณฑ์ส านักงาน       
    โครงการจัดซื้อเต็นท์ผ้าใบ จ านวน 2 หลัง จ านวน 66,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อเต็นท์ผ้าใบ ขนาดโครง

เหล็ก 1.5 นิ้ว กว้าง 4 เมตร ยาว 8 เมตร จ านวน 2 หลัง 
 

      

 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 725,000 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม 725,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 565,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน จ านวน 65,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
ชุมชน  
    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการฝักอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
    ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 55  

      

    โครงการฝึกซ้อมแผนเหตุอัคคีภัย จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกซ้อมเหตุอัคคีภัย    
   เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 53   

      

    
โครงการฝึกทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ าองค์การ
บริหารส่วนต าบลเสาธง 

จ านวน 120,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย

พิบัติประจ า อบต.เสาธง โดยมีค่าใช้จ่าย ค่าวิทยากร ค่าอาหารและ
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เครื่องดื่มอาหารว่าง ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเช่าเต้นท์ โต๊ะ ฯลฯ 
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเพ่ิมเติม  
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 3 

    โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน โดยมีค่าใช้จ่าย ค่าวิทยากร ค่าอาหารและเครื่องดื่มอาหาร
ว่าง ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเช่าเต้นท์ โต๊ะ ฯลฯ 
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 54  

      

    โครงการอบรมให้ความรู้แก้ปัญหาเด็กจมน้ า จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมให้ความรู้แก้ปัญหาเด็ก
จมน้ า เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ ฯลฯ 
   เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 56  

      

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 100,000 บาท 

      

  (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ)   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ี
เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   
หมายเหตุ  
1. ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้
เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
2. ในกรณีที่หน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
ผู้ด าเนินการบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เองให้
ปฏิบัติ ดังนี้ 
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการในค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซื้อมาใช้ในการ
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่าวัสดุ 
(3) ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้างเป็นการ
ชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้   เบิกจ่ายในรายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งบริการ  
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5  
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่  
22 มีนาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   ค่าวัสดุ รวม 160,000 บาท 
   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 100,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุง
วัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษ ีค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุยานพาหนะและขนส่งแบ่งการพิจารณา
ออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
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ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ ไขขวง ประแจ แม่แรง กุญแจปาก
ตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลัตซ์  ล็อคพวงมาลัย  
ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก น๊อตและ 
สกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์มกรองแสง น้ ากลั่น ฯลฯ      
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้คืน
สภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง  
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุด
เกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อน้ า หัว
เทียน แบตเตอร์รี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อาน
จักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัด
นิรภัย สายไฮโดรลิค ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5  
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 60,000 บาท 

      

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย เช่น สายดับเพลิง ถังดับเพลิง สายสูบ น้ า เชือก รอก  
อุปกรณ์กู้ภัย ฯลฯ 
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 งานจราจร รวม 120,000 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม 120,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการรณรงค์ลดอุบัติภัยทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่/สงกรานต์ จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์อุบัติภัยทางถนนช่วงเทศกาล
ปีใหม่/สงกรานต์  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
การใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร  ค่า
ถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือ
สิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ   
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ       
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  ที่ มท  
0810.4/ว 661 ลงวันที่ 9 มีนาคม 2561 
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 53 

      

    โครงการส่งเสริมการขับขี่ปลอดภัย จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงส่งเสริมการขับขี่ปลอดภัย  โดยมี
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที่อบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ   
เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่า
พิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม   
ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุ
เอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
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ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่
จ าเป็นในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และระเบียบดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557    
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 56 
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แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,125,200 บาท 
  งบบุคลากร รวม 645,500 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 645,500 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 409,400 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายให้แก่นักวิชาการศึกษา จ านวน 1 อัตรา   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้    
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542     
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535     
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560     
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น     
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557    
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558    
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน  
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน  
2561    
8) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่4) และ
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตรา
ค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
ค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)     

      



137 

 

9) หนงัสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  ประกาศ ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการก าหนดหลักเกณฑ์
การเลื่อนข้ันเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที ่2) พ.ศ. 2561  

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 236,100 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ดังนี้ 
    - ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา จ านวน 1 อัตรา  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังนี้ 
   1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542  
   2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
   3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
   4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
   5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2557 
   6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน  
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน  
2558 
   7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน  
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน  
2561 
   8) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท  
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4)และ

      



138 

 

ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตรา
ค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
ค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
   9) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท  
0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  ประกาศ ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์
การเลื่อนข้ันเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที ่2) พ.ศ. 2561  
 

  งบด าเนินงาน รวม 479,700 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 279,700 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 219,700 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่ อปท. ตั้งไว้ 10,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเงินประโยชน์ตอนแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  
ต้ังไว้ 209,700 บาท  
-เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
   2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 859  
ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
   3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท  
0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
   4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท  
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0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับ
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่ 
นอกเวลาราชการปกติ หรือ วนัหยุดราชการ   
   - เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 
   2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท  
0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559  เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติ 
งานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  

      

   ค่าเช่าบ้าน จ านวน 50,000 บาท 

      

    - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่จะ
ได้รับ   
    - เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
   3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่  
12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

      

   ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 200,000 บาท 
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร       
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และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ที่พัก ค่าบริการจอดรถ  ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จ าเป็นใน
การเดินทางไปราชการ ของพนักงานส่วนต าบล หรือบุคคล คณะ
บุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม  
ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ      
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
   3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  
 

 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 9,184,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,978,900 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,978,900 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,191,200 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายให้แก่ครูและผู้ดูแลเด็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล  
เสาธง   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน 
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่องมาตรฐาน 
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ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ 
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน  
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน  
2561 
8) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่4)  
และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
ค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนงัสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  ประกาศ ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับการก าหนดหลักเกณฑ์
การเลื่อนข้ันเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที ่2) พ.ศ. 2561  

   เงินวิทยฐานะ จ านวน 84,000 บาท 
        เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะครูผู้ดูแลเด็ก       
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 653,700 บาท 

      

  -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ผู้ช่วยครูผู้ดูแล
เด็ก 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
2542   
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19  
สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/
ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ  
ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  
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5) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง    
(ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2557 
6) หนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช ที ่นม 0023.2/ว 3972 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3) 
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับพนักงาน
จ้าง (ฉบับที่ 6)  ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2559 
8) หนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช ที ่นม 0023.2/ว 8963 ลงวันที่  
20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับ
พนักงานจ้าง  
9) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
10)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3842  
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2562  เรื่อง ซักซ้อแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2564 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเงินเพ่ิมค่าครองให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  
4) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
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นครศรีธรรมราช เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับการให้
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรการบริหาร
ส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) 
5) หนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช ที ่นม 0023.2/ว 4713 ลงวันที่  
3 สิงหาคม 2558 เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับการให้
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรการบริหาร
ส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2)   
6) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
7)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3842  
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2562  เรื่อง ซักซ้อแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2564 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

  งบด าเนินงาน รวม 3,240,400 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 120,000 บาท 
   ค่าเช่าบ้าน จ านวน 100,000 บาท 
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับครู ครูผู้ดูแลเด็ก       
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลตาม
สิทธิที่ควรจะได้รับ 
    - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ ดังนี้ 
    1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.
2523 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2554 
    2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2560 
    3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 
    4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549 

      

   ค่าใช้สอย รวม 1,371,700 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 70,000 บาท 

      
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ ดังนี้ 

    ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอกค่า
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ก าจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ กระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือ
สิ่งพิมพ์ต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างเหมา
บริหารอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ค่าติดตัง้ไฟฟ้า ค่า
ติดตั้งประปาฯ ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆ ฯลฯ 
    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
    1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562 
    2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
    3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท  
0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและ
การจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
    4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการเปิดโลกกว้างสู่การเรียนรู้ จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเปิดโลกกว้างสู่การเรียนรู้ ประกอบ 
ด้วยค่าจ้างยานพาหนะ ค่าอาหารกลางวันและน้ าดื่ม ค่าป้ายไวนิล 
ค่าธรรมเนียมต่าง ฯลฯ 
    - เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดการฝึกอบรมและ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
    ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 41 

      

    โครงการผักสวนครัวรั้ว ศพด.ในสังกัด อบต.เสาธง จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการผักสวนครัวรั้ว ศพด.ในสังกัด อบต.
เสาธง โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่าป้ายไวนิล 
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าอุปกรณ์ในการปลูกและเมล็ด ฯลฯ 
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 43  
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    โครงการฝึกอบรมผู้ปกครองให้มีความรู้เกี่ยวกับสุขภาพเด็กใน ศพด. จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมผู้ปกครองให้มีความรู้
เกี่ยวกับสุขภาพเด็กใน ศพด. ประกอบด้วย ค่าอาหารกลางวันและ 
น้ าดื่ม ค่าป้ายไวนิล ค่าธรรมเนียมต่าง ฯลฯ 
    - เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดการฝึกอบรมและ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 43 

      

    โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็กก่อนวัยเรียน จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็กก่อน
วัยเรียน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าป้ายไวนิล ค่าอาหาร
กลางวันและเครื่องดื่ม ค่าจ้างเหมาเต็นท์ โต๊ะ พร้อมเก้าอ้ี ฯลฯ 
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ.2552 
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 40 

      

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

จ านวน 38,700 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา (ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)   คนละ 430 บาท/คน 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการ
จ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 
    ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 45 

      

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน) 

จ านวน 27,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา (ค่าเครื่องแบบนักเรียน) คนละ 300 บาท/คน 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการ
จ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 
    ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 45 

      

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าหนังสือ
เรียน) 

จ านวน 18,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหาร

สถานศึกษา (ค่าหนังสือเรียน) คนละ 200 บาท/คน 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการ
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จ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 44 

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าอุปกรณ์การ
เรียน) 

จ านวน 18,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอุปกรณ์การเรียน)  คนละ 300 บาท/คน 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการ
จ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 
    ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 44 

      

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายวัสดุ อุปกรณ์และสื่อการเรียนการสอน
(วัสดุการศึกษา) 

จ านวน 255,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา (จ านวนเด็กจาก CCIS) คนละ 1,700 บาท/คน 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการ
จ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 
    ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 45 

      

    โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน ใน ศพด. จ านวน 735,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน จ านวน 245 วัน 
   เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการน าเงินรายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัด อปท. พ.ศ.2551 
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  หน้าที่ 39 

      

    โครงการอบรมบุคลากรครูและผู้ดูแลเด็ก จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กเล็ก โดยมีค่าใช้จ่าย 
ประกอบด้วยค่าวิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าท่ี
พัก ค่าจ้างเหมายานพาหนะ ฯลฯ 
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557  
    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ฉบับที่ 3 พ.ศ.2559 
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  หน้าที่ 147  
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   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน
ให้จ่ายจากค่าใช้สอย   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท  
0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและ
การจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1752 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและ
การจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท  
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอยและค่าสาธารณูปโภค 

      

   ค่าวัสดุ รวม 1,718,700 บาท 
   วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 1,658,700 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย อาหารเสริม(นม) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จ านวน 2 ศูนย์เป็นเงิน 1,628,700 บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายวัสดุงานบ้านงานครัวอ่ืนๆ เช่น ไม้กวาด  
จาน หม้อ ถาด ฯลฯ จ านวน 30,000 บาท   และให้หมายความ
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
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3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุงานบ้านงานครัวแบ่งการพิจารณา
ออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว  
กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ า จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจก
เงา โอ่งน้ า ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ ามัน เตารีด เครื่องบด
อาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้า
รวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติดน้ าร้อน กระติดน้ าแข็ง ถังแก๊ส  
เตา สายยาฉีดน้ า อ่างล้างจาน ถังน้ า ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ผงซักฟอก สบู่ น้ ายาดับ
กลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผ้า
ห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5  
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
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2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน 
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุยานพาหนะและขนส่งแบ่งการพิจารณา
ออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  ไขขวง  ประแจ แม่แรง กุญแจปาก
ตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลัตซ์  ล็อคพวงมาลัย  
ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก น๊อตและ
สกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์มกรองแสง น้ ากลั่น ฯลฯ      
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้คืน
สภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง  
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุด
เกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อน้ า หัว
เทียน แบตเตอร์รี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อาน
จักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัด
นิรภัย สายไฮโดรลิค ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5  
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
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   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่
มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาโปแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือ
ต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท   
3. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3  
ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ   
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette,  
Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Video
 Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (ReelMagnetic Tape,  
Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิลฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้คืน
สภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง  
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ  
ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือ แป้นพิมพ์  
(Key board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory  
Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเตอร์ (Cut Sheet Feeder) เมาส์  
(Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box)  
เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) แผ่นวงจร อิเล็กทรอนิกส์ (Card)  
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Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card)  
เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์  
(Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM)  
แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เราเตอร์ (Router) ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5  
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 30,000 บาท 
   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่าย
เพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารโทรคมนาคม  เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
การใช้ระบบและค่าใช้บริการอินเทอร์เน็ต ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าโทร
ภาพ(โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม
รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอ่ืนๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี ค่า
เช่าช่องสัญญาณดาวเทียม  และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่าย
เพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการใช้
บริการ ค่าต่อสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้งต่อปี) 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5  
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง 
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ส่วนท้องถิ่น 

 

  งบลงทุน รวม 24,700 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 24,700 บาท 
   ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว       
    เพื่อจัดซื้อตู้เย็นขนาด 16 คิว ชนิด 2 ประตู จ านวน 1 ตู้ จ านวน 24,700 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อตู้เย็นขนาด 16 คิว ชนิด 2 ประต ูจ านวน 1 ตู้  
(ราคาตามมาตรฐานครุภัณฑ์)  
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 153 
 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 2,940,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 2,940,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ จ านวน 2,940,000 บาท 

      

  - โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษาตามโครงการ
อาหารกลางวัน จ านวน 2,940,000 บาท เพ่ืออุดหนุนโครงการ
อาหารกลางวันส าหรับโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ต าบลเสาธง จ านวน  
6 โรงเรียน จ านวน 200 วัน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616   
ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924  
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
(เฉพาะเทศบาลต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล)  
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 40 
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แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 870,300 บาท 
  งบบุคลากร รวม 336,800 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 336,800 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล จ านวน 1 อัตรา ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข  - เป็นไป
ตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระ
ราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
8) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่4) และ
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ   
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
ค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)    
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9) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ  
ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่2)  
พ.ศ. 2561 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 112,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ต าแหน่งขับเครื่องจักรกล
ขนาดเบา   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 19  
สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/
ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ  
ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง   
5) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  
(ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2557 
6) หนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช ที ่นม 0023.2/ว 3972 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3) 
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงาน
จ้าง (ฉบับที่ 6)  ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2559 
8) หนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช ที ่นม 0023.2/ว 8963 ลงวันที่  
20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 6) 
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   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 24,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเพ่ิมพนักงานจ้าง จ านวน 1 ต าแหน่ง   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท.  
และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่2)  
4) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับการให้
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรการบริหาร
ส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) 
5) หนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช ที ่นม 0023.2/ว 4713 ลง
วันที่ 3 สิงหาคม 2558 เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการให้
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรการบริหาร
ส่วนต าบลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) 
   

      

  งบด าเนินงาน รวม 468,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 41,500 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 16,500 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ ต้ัง
ไว้ 16,500 บาท   
   เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
   2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 859 ลง
วันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
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เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
   3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท  
0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
   4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท  
0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 25,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3795  
ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2552 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3358 ลงวันที่ 29 ตุลาคม 2553  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
   - เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับ
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่
นอกเวลาราชการปกติ หรือ วนัหยุดราชการ   
   - เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 
   2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท  
0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
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   ค่าใช้สอย รวม 261,500 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ ดังนี้ 
    ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอกค่า
ก าจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ กระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือ
สิ่งพิมพ์ต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างเหมา
บริหารอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้ ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่า
ติดตั้งประปาฯ ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ
ต่างๆ ฯลฯ 
    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
    1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562 
    2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
    3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท  
0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและ
การจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
    4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในและนอก
ราชอาณาจักร ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าธรรมเนียมใน
การใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ในการเดินทางไป
ราชการของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง งานสาธารณสุข  เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง   
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ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียน
ต่างๆ  ที่จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ ของพนักงานส่วนต าบล  
และพนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติ
ให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน  
หรือไปติดต่อราชการ   
   - เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555  
   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
   3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  
   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 

    โครงการควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการจัดซื้อวัคซีนและวัสดุอุปกรณ์ในการ
ด าเนินโครงการเพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัคซีน เข็มฉีดยา ฯลฯ   
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเปลี่ยนแปลง  
ครั้งที่ 1 หน้าที่ 15 

      

    โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอย จ านวน 20,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอย   

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 63 
      

    
โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสุนัข-แมวและขึ้นทะเบียนตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

จ านวน 6,500 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าส ารวจข้อมูลจ านวนสุนัข-แมวและข้ึนทะเบียน   

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเพ่ิมเติม 
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 6 

      

    โครงการสุขาภิบาล จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร อาหารว่าง เครื่องดื่ม  
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเพ่ิมเติม 
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 5 
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โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์และการ
ป้องกันการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 

จ านวน 55,000 บาท 

      

  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่  
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่า
ประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่า
หนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่า
กระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการ  โดยมีค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าป้าย
โครงการ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นส าหรับการจัดท าโครงการ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
   1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
   2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
   3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
    ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเพ่ิมเติม 
ครั้งที่ 5 หน้า 5 

      

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ี
เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   
หมายเหตุ  
1. ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้
เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
2. ในกรณีที่หน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
ผู้ด าเนินการบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เองให้
ปฏิบัติ ดังนี้ 
(๑) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการในค่าใช้สอย 
(๒) ค่าสิ่งของที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซื้อมาใช้ในการ
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่าวัสดุ 
(๓) ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้างเป็นการ
ชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้เบิกจ่ายในรายจ่ายเพ่ือให้
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ได้มาซึ่งบริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1555 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลง
วันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ใน  การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่
เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0746 ลง
วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2562  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายใน
การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
9) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 254 ลง
วันที่ 15 มกราคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และ ค่าสาธารณูปโภค 
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน 
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ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

      

  11) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   ค่าวัสดุ รวม 165,000 บาท 
   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี
ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุยานพาหนะและขนส่งแบ่งการพิจารณา
ออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  ไขขวง ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย
กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลัตซ์  ล็อคพวงมาลัย ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก น๊อตและ
สกรู สายไมล์ เพลา ฟิล์มกรองแสง น้ ากลั่น ฯลฯ      
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้คืน
สภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง  
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุด
เกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อน้ า หัว
เทียน แบตเตอร์รี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟหน้า ไฟเบรก อาน
จักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัด
นิรภัย สายไฮโดรลิค ฯลฯ 
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- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5  
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 100,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ
ใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นแบ่งการพิจารณา
ออกเป็น 1 ประเภท ดังนี้ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  แก๊สหุงต้ม น้ ามัน
เชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามันเบนซิน น้ ามันเตา น้ ามัน
จารบี น้ ามันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ ามันเกียร์ น้ ามันหล่อลื่น ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5  
กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
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3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 25,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น ส าลีและ
ผ้าพันแผล  แอลกอฮอล์ ยาและเวชภัณฑ์ เป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาโปแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือ
ต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท   
3. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น  
3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
 

      

  งบลงทุน รวม 65,500 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 65,500 บาท 
   ครุภัณฑ์ส านักงาน       
    โครงการจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อนกระจกใส จ านวน 3,500 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อนกระจกใส เป็นตู้ส าหรับเก็บเอกสารบาน
เลื่อนกระจก 4 ฟุต พร้อมแผ่นชั้นวางเอกสารเลื่อนปรับระดับได้มี
กุญแจล็อค  2.ขนาดไม่น้อยกว่า 120x40x87 ซม.   
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเพ่ิมเติม  
ครั้งที่ 5 หน้า 22 
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   ครุภัณฑ์การเกษตร       
    โครงการจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน จ านวน 59,000 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน จ านวน 1 เครื่อง รายละเอียดดังนี้  
1.ปริมาณการฉีดพ่นน้ ายาไม่น้อยกว่า 40 ลิตร  
2.ถังบรรจุน้ ายาไม่น้อยกว่า 6 ลิตร  
3.ก าลังเครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า 25 แรงม้า โดยจัดซื้อตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์   
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเพ่ิมเติม ครั้งที่ 5  
หน้า 19 

      

   ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์       
    โครงการจัดซื้อเครื่องวัดความดันโลหิต จ านวน 3,000 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อเครื่องวัดความดันโลหิต รายละเอียดดังนี้  
1. หน้าจอใหญ่มองเห็นสัญลักษณ์ต่างๆ ชัดเจน  
2. ไฟสัญลักษณ์แสดงเมื่อมีการพันผ้าแขนอย่างถูกต้อง  
3. มีสัญลักษณ์บ่งชี้ค่าวัดความดันโลหิตเกินค่ามาตรฐาน  
4. วัดอัตราการเต้นของหัวใจ (ชีพจร)  
5. มีระบบแสดงการเต้นของหัวใจผิดปกติ  
6. แสดงการเคลื่อนไหวของร่างกายขณะวัดความดัน  
7. ผ้าพันแขนขนาดมาตรฐานส าหรับรอบแขนประมาณ 22-32 ซม.  
8. เป็นระบบอัตโนมัติ  โดยจัดซื้อตามราคาท้องตลาด   
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเพ่ิมเติม 
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 20 
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 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 894,000 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม 894,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 144,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 144,000 บาท 

      
  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น   - เป็นไป

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ.2562 

      

   ค่าใช้สอย รวม 750,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    โครงการบริหารจัดรถกู้ชีพ  จ านวน 650,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการบริหารจัดรถกู้ชีพ ตาม 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
    1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562 
    2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
    3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองท้องถิ่น  
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 หน้าที่ 5 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณสุข จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้รับผลกระทบในกรณีการแพร่
ระบาดของโรคระบาดเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนให้กับ
ประชาชนในพื้นท่ีต าบลเสาธง 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 60,000 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม 60,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาส จ านวน 10,000 บาท 

      

  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่  
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่า
ประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่า
หนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่า
กระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร และค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นส าหรับการจัดท า
โครงการ   
   - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้  
   1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
   2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
   3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเพ่ิมเติม  
ครั้งที่ 5 หน้า 8 

      

    โครงการเพื่อการศึกษาและช่วยเหลือครอบครัวยากไร้ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเพื่อการศึกษาและช่วยเหลือ
ครอบครัวผู้ยากไร้ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าน้ ามัน ฯลฯ 
    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ.2552 เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2560 
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่  42  
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 1,008,000 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม 1,008,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 1,008,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 1,008,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการจัดเก็บขยะมูลฝอย หมู่ที่  
1-8 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช  
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย   
-จ้างเหมาบุคคล จ านวน 6 คน เป็นเงิน 648,000 บาทระยะเวลา
ด าเนินงานตั้งแต่ วันที่ 1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565       
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริการค่าท้ิงขยะ ฯลฯ  จ านวน  
360,000 บาท       
เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบบัที ่2 พ.ศ.2560) เป็นไปตามประกาศ
กระทรวงมหาดไทย เรื่องการจัดการขยะมูลฝอย พ.ศ.2560 ลง
วันที่ 18 ตุลาคม 2560 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 969,900 บาท 
  งบบุคลากร รวม 566,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 566,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 360,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบลต าแหน่งนักพัฒนา
ชุมชน จ านวน 1 อัตรา   เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราช
กฤษฎีกา ประกาศและหนังสือสั่งการนี้ 
    1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542  
    2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ  
และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535  
    3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
    4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
    5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่3) พ.ศ.2557 
    6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558  
    7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง  
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน 
 และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2)ลงวันที ่22 มิถุนายน 2561 
    8) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท  
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท.และก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และ
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
ค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
    9) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท  
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0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. 
และก.อบต.เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่2)  
พ.ศ.2561 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 206,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างให้แก่ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนา
ชุมชน จ านวน 1 อัตรา  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/
ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  
 

      

  งบด าเนินงาน รวม 277,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 142,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 57,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่ อปท. เป็นเงิน 10,000 บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนส าหรับพนักงาน
ส่วนต าบลกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) เป็นเงิน 47,000 บาท   
เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลง
วันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วน 
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ท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2557 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนต าบล

และพนักงานจ้าง 
      

   ค่าเช่าบ้าน จ านวน 55,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนต าบล  เป็นไปตาม
ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
    1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
    2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 
    3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 
    4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 
    5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/
ว 5862 ลง   - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนต าบล 
    เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
    1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
    2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 
    3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ 
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ส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 
    4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 
    5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลง
วันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเงินช่วยเหลือบุตรให้แก่พนักงานส่วน
ต าบลและลูกจ้างประจ า ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 
แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
   - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  
พ.ศ. 2523 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549   

      

   ค่าใช้สอย รวม 105,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ ดังนี้ ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน  
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ  
หรือค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ ที่เข้าลักษณะประเภทนี้ ฯลฯ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562      
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542       
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3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก 
ประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองท้องถิ่น       
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523  
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายใน
การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะ
ค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าพาหนะ   
ค่าเช่าที่พัก  ค่าบริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ที่
จ าเป็นในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานส่วนต าบล  และ
พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้
เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือ
ไปติดต่อราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 

      

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือช ารุดเสียหายจากการใช้งาน
ปกติ  หมายเหตุ  
1. ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้
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ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้
เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
2. ในกรณีที่หน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
ผู้ด าเนินการบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เองให้
ปฏิบัติ ดังนี้ 
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการในค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซื้อมาใช้ในการบ ารุง 
รักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่าวัสดุ 
(3) ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้างเป็นการ
ชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้เบิกจ่ายในรายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซึ่งบริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.  
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  
5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่  
22 มีนาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท 
   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มี

ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่
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ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้   
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาโปแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือ
ต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท    
3. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณา
ออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิด
ความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือ
ซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้
แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะ 
เวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette,  
Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Video
 Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (ReelMagnetic Tape,  
Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับ 
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้คืน
สภาพดังเดิมท่ีมีลักษณะเป็นการซ่อมบ ารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง  
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ  
ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์  
(Key board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory  
Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเตอร์ (Cut Sheet Feeder) เมาส์  
(Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box)  
เครื่องกระจายสัญญาณ(Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card)  
Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card)  
เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์  
(Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM)  
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แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เราเตอร์ (Router) ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น   
 

  งบลงทุน รวม 126,900 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 126,900 บาท 
   ครุภัณฑ์ส านักงาน       
    โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จ านวน 3 เครื่อง จ านวน 126,900 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ ชนิดแขวน ขนาดไม่น้อย
กว่า32,000 บีทียู  จ านวน 3 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะเฉพาะสังเขป
ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1  
ส านักงบประมาณ   ดังนี้ 
1) ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดไม่ต่ ากว่า 32,000 บีทียู แบบแขวน  
2) ราคาที่ก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดตั้ง 
3) เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการท าความเย็นขนาดไม่
เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
4) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบส าเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่ง
ความเย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
5) มีความหน่วงเวลาการท างานของคอมเพรสเซอร์ 
6) การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอ่ืนๆ (นอกจากข้อ 3)  
นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคาแล้ว เพ่ือเป็นการประหยัด
พลังงานควรพิจารณาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศท่ีมีค่ าประสิทธิภาพ
พลังงานตามฤดูกาล (SEER) สูงกว่า 
7) การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
(1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ ดังนี้ สวิตช ์1 ตัว ท่อ
ทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
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8) ค่าติดตั้งเครื่องปรับอากาศ (กรณีต้องการแสดงค่ าติดตั้งแยกจาก
ราคาเครื่องปรับอากาศ) 
(1) ชนิดตั้งหรือชนิดแวน  ขนาดไม่ต่ ากว่า 13,000 บีทยีู4,000 บาท 
- เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

               
 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 195,000 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม 195,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 195,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการธรรมมะสร้างสุข เพื่อคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ จ านวน 50,000 บาท 

      

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการธรรมมะสร้างสุข เพ่ือคุณภาพ
ชีวิต  เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน ค่าอุปกรณ์ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ใน
การฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าอาหาร  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าใช้จ่ายอื่นที
จ าเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.(2561-  2565) ฉบับเพ่ิมเติม 
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 8 
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    โครงการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากปลาดุกย่าง จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากปลาดุกย่าง   
เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่า
วัสดุ เครื่องเขียน ค่าอุปกรณ์ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  
ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง 
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าใช้จ่ายอื่นทีจ าเป็นในการ
ฝึกอบรม ฯลฯ 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
     ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า 61 

      

    โครงการฝึกอาชีพให้กับประชาชนในต าบลเสาธง จ านวน 50,000 บาท 

      

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอาชีพให้กับประชาชนต าบล 
เสาธง เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน ค่าอุปกรณ์ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ใน
การฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าอาหาร  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าใช้จ่ายอื่นที
จ าเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
    ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.(2561- 2565) หน้าที่  58  

      

    โครงการเยี่ยมแม่ดูแลลูก จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเยี่ยมแม่ดูแลลูก เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
การใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน ค่า
อุปกรณ์ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้
บรรจุเอกสาร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 59 
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    โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพในต าบลเสาธง จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอาชีพ เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557     ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) ฉบับเพ่ิมเติม ครั้งที่ 5 หน้า 7 

      

    
โครงการอบรมให้ความรู้และศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ผลิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอาชีพ เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่
เกี่ยวข้อง  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557     ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) ฉบับเพ่ิมเติม ครั้งที่ 5 หน้า 7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      



179 

 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 360,000 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม 360,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 320,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด (อบต.เสาธงคัพ) จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด อบต.เสาธงคัพ  
ค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ด้วยเงินและถ้วยรางวัล ค่าจ้างเหมาเตรียม
สนาม ค่าเช่าเต้นท์โต๊ะเก้าอ้ี ป้ายไวนิล  ลูกฟุตบอล ตาข่าย น้ าดื่ม  
ฯลฯ ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า 49 

      

    โครงการส่งทีมฟุตบอลเข้าร่วมหน่วยงานอ่ืน จ านวน 50,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งทีมฟุตบอลเข้าร่วมหน่วยงาน

อ่ืน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ชุมกีฬา ถุงเท้า เวชภัณฑ์ ฯลฯ  
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า 50 

      

    โครงการส่งเสริมกีฬาเด็กเล็กระดับต าบลและอ าเภอร่อนพิบูลย์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกีฬาเด็กเล็กระดับต าบล  
อ าเภอและจังหวัด โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ชุดกีฬา  
ถุงเท้า เวชภัณฑ์ และอุปกรณ์อ่ืนๆ ฯลฯ  
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า 49 

      

    โครงการสนับสนุนกิจกรรมการกีฬาระดับต าบล อ าเภอและจังหวัด จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนกิจกรรมการกีฬา ระดับ 
ต าบล อ าเภอและจังหวัด โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ชุดกีฬา 
ถุงเท้า เวชภัณฑ์ และอุปกรณ์อ่ืนๆ ฯลฯ  
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า 48 

      

   ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท 
   วัสดุกีฬา จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อลูกบอล ตะกร้อ วอลเลย์บอล ฯลฯ    
เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 6 พ.ศ.2552  
   เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทาง 
การพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
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 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 494,500 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม 450,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 450,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการวันกตัญญูผู้สูงอายุ (วันรดน้ าด าหัว) จ านวน 250,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการวันกตัญญูผู้สูงอายุ (วันรดน้ าด าหัว) 
โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าเครื่องถวายสังฆทาน ค่าอาหารเลี้ยง
พระ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าจ้างเหมาบริการเครื่องเสียง พร้อม
แสงสีและเครื่องปั่นไฟ ค่าป้ายไวนิล ค่าจ้างเหมาจัดสถานที่  ค่า
จัดซื้อน้ าอบน้ าหอม ฯลฯ 
   เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาของ อปท. พ.ศ.2559 
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) หน้า 48 

      

    
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมประเพณีศิลปวัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยมีค่าใช้จ่าย ประกอบด้วย ค่าวิทยากร 
ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ฯลฯ 
   เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาของ อปท. พ.ศ.2559 
    ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 47   

      

    
โครงการสนับสนุนการสอนและการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม ทั้ง
ศาสนาพุทธและศาสนาอิสลาม 

จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนการสอน และการฝึกอบรม
คุณธรรม จริยธรรมทั้งศาสนาพุทธและ อิสลาม โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่าป้ายไวนิล ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  
ฯลฯ 
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาของ อปท. พ.ศ.2559 
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  หน้าที่ 47 
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  งบเงินอุดหนุน รวม 44,500 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 44,500 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    โครงการจัดงานประเพณีลากพระอ าเภอร่อนพิบูลย์ จ านวน 20,000 บาท 

      
  เพ่ืออุดหนุนอ าเภอร่อนพิบูลย์ โครงการจัดงานประเพณีลากพระ

อ าเภอร่อนพิบูลย์  
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า 51 

      

    โครงการจัดท าหมรับงานประเพณีเทศกาลเดือนสิบอ าเภอร่อนพิบูลย์ จ านวน 15,000 บาท 

      
  เพ่ืออุดหนุนอ าเภอร่อนพิบูลย์โครงการจัดท าหมรับงานประเพณี

เทศกาลเดือนสิบอ าเภอร่อนพิบูลย์  
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า 51 

      

    โครงการประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ อ าเภอร่อนพิบูลย์ จ านวน 9,500 บาท 

      

  เพ่ืออุดหนุนอ าเภอร่อนพิบูลย์ โครงการประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้น
ธาตุ อ าเภอร่อนพิบูลย์  
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) หน้า 52 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 4,845,700 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,969,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,969,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,407,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล จ านวน 5 อัตรา 
- ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองช่าง 
- ต าแหน่ง นายช่างโยธา 
- ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 
- ต าแหน่ง นายช่างโยธา 
- ต าแหน่ง นายช่างเขียนแบบ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศและหนังสือ
สั่งการนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน 
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที ่มท  
0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558 เรื่อง ประกาศ 
ก.จ., ก.ท.และก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่4) และ
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
ค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. 
และก.อบต.เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการก าหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 10,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงาน

ส่วนต าบล องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง  
      

   เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินประจ าต าแหน่ง ให้แก่นักบริหารงานองค์การ

บริหารส่วนต าบลเสาธง และหัวหน้าส่วนราชการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเสาธง  
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    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศและ
หนังสือสั่งการนี้ 
1) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2557 
2) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน(ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558  
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2561 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 486,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 4 อัตรา ดังนี้ 
    - ต าแหน่ง พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา จ านวน 2 อัตรา 
    - ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 1 อัตรา 
    - ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา 1 อัตรา 
    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36  
ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.  
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  

      

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 24,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเงินเพ่ิมค่าครองชีพให้แก่พนักงานจ้าง  
จ านวน 4 อัตรา 
    - ต าแหน่ง พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 2 อัตรา 
    - ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า  1 อัตรา 
    - ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา  1 อัตรา  
    -เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และ
หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
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 2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/
ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ.  
ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2)  
 

  งบด าเนินงาน รวม 2,845,900 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 485,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 350,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนส าหรับพนักงานส่วนต าบลและพนักงาน
จ้างเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี)  จ านวน 200,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการก าหนดร่างขอบเขตงาน
(TOR) คณะกรรมการก าหนดราคากลาง และควบคุมงานของ
พนักงานส่วนต าบล(กองช่าง) จ านวน 150,000 บาท 
    เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859  
ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2557 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ.
, ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท  
0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
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ปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการเพ่ือจ่ายเป็นค่า
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนต าบลและพนักงาน
จ้างตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 3795 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2552และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3358 ลงวนัที่  
29 ตุลาคม 2553   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับ
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่
นอกเวลาราชการปกติ หรือ วนัหยุดราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2559 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท  
0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

      

   ค่าเช่าบ้าน จ านวน 90,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนต าบล 
    เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
    1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
    2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 
    3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2559 
    4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 
    5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลง
วันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
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   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเงินช่วยเหลือบุตรให้แก่พนักงานส่วน
ต าบลและลูกจ้างประจ า ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2541 แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
   - เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  
พ.ศ. 2523 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549  

      

   ค่าใช้สอย รวม 1,335,900 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    

      - ค่าจ้างออกแบบและค่าจ้างผู้ควบคุมงาน ให้แก่เอกชน หรือนิติ    
   บุคคล หรือบุคคลภายนอกเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง งานก่อสร้าง   
   อ่ืนๆ (งานก่อสร้างทาง สะพาน และท่อเหลี่ยม งานก่อสร้าง 
   ชลประทาน) รายจ่ายเพื่อจ้างออกแบบ จ้างควบคุมงาน เพ่ือจ่าย 
   ให้แก่เอกชน หรือนิติบุคคล 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

จ านวน 
 
 
 
 

จ านวน 

100,000 
 
 
 
 

585,900 

บาท 
 
 
 
 
บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซึ่งบริการตามรายละเอียดดังนี้ 
    - ค่าล้างฟิล์มและอัดรูป ค่าท ากรอบรูป ฯลฯ  
    - ค่าโฆษณาและเผยแพร่  
    - ค่าตรวจคุณภาพน้ าประปา ฯลฯ  
    - ค่าประกันภัยรถยนต์ ฯลฯ ส าหรับรถยนต์ส่วนกลาง  
    - ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพ่ือใช้ในราชการ ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้ง
อุปกรณ์ไฟฟ้าเพ่ิมเติม ค่าธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบ
ไฟฟ้า การเพ่ิมก าลังไฟฟ้า เครื่องวัดและอุปกรณ์ไฟฟ้า ฯลฯ  
    - ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดิน
สิ่งก่อสร้าง) ฯลฯ  
    - อ่ืน ๆ ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
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    1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.
2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ.2562 
    2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
    3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท  
0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและ
การจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
    4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายใน
การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะ
ค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค  
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ตัด
หญ้าริมถนนในเขตพ้ืนที่ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัด
นครศรีธรรมราช โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย 
-จ้างเหมาตัดหญ้าริมถนนในเขตพ้ืนที่ต าบลเสาธง 
    จ านวน บุคคลจ้างเหมา    จ านวน 1 คน 
    วงเงินงบประมาณ จ านวน 201,900 บาท 
    ระยะเวลาด าเนินงาน ตั้งแต ่1 ตุลาคม 2564-30 กันยายน  
2565 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ตัดแต่งกิ่งไม้ใน
พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัด
นครศรีธรรมราช โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย 
    - งานจ้างเหมาคนงานปรับปรุงภูมิทัศน์ตัดแต่งก่ิงไม้ 
    จ านวนบุคคลจ้างเหมา    จ านวน 2 คน 
    วงเงินงบประมาณ   จ านวน 216,000 บาท 

      

      ระยะเวลาด าเนินงาน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564-30 กันยายน  
2565 
   -ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอกเพ่ือท ากิจการหรือปฏิบัติงานให้กับ อบต.ในการ
บันทึกข้อมูล หรือปฏิบัติงานอื่นที่เกี่ยวข้อง จ านวน 1 คน  
งบประมาณ 108,000 บาท    
    เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จ าเป็นใน
การเดินทางไปราชการ ของพนักงานส่วนต าบล และพนักงาน
จ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม  อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 

      

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 600,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตามรายละเอียด
ดังนี้ 
    - ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เช่น รถยนต์
ส่วนกลาง ครุภัณฑ์ เครื่องใช้ส านักงานต่างๆ เป็นต้น  
จ านวน 100,000 บาท 
    - ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมถนนในเขตพ้ืนที่ต าบลเสาธง  
จ านวน 500,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก
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ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1752 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและ
การจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท  
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอยและค่าสาธารณูปโภค 

   ค่าวัสดุ รวม 945,000 บาท 
   วัสดุส านักงาน จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ ส านักงาน เช่น แฟ้ม กระดาษ  
ปากกา ดินสอ  แผงกั้นห้องแบบรื้อถอนได้ ฯลฯ 
    เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28  พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 270,000 บาท 

      

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า   
สายไฟฟ้า เทปพันสายไฟ ปลัก๊ไฟฟ้า สตาร์ทเตอร์ บัลลาสต์  
สวิตซ์อัตโนมัติ ฯลฯ 
   เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม 2564   
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   วัสดุก่อสร้าง จ านวน 200,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น แปรงทาสี ทราย กระเบื้อง  

ไม้ต่างๆ อิฐ หิน ปูนซิเมนต์  แอสฟัลท์  ฯลฯ 
   เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
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ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม 2564 เรื่อง  
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น  หม้อ
แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน หัวเทียน ของรถยนต์ส่วนกลาง ฯลฯ 
    เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม 2564  เรื่อง  
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 280,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อน้ ามันเชื้อเพลิง น้ ามันดีเซล น้ ามันจารบี  
น้ ามันเครื่องและน้ ามันหล่อลื่นอื่น ๆ ของรถยนต์ส่วนกลาง  
รถจักรยานยนต์ส่วนกลาง เครื่องตัดหญ้า และใช้ในกิจกรรมอ่ืน ๆ  
ที่ส าคัญขององค์การบริหารส่วนต าบลเสาธง 

      

   วัสดุการเกษตร จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุการเกษตร เช่น สารเคมีป้องกันและก าจัด
ศัตรูพืชและสัตว์ พันธุ์พืชวัสดุเพาะช า ปุ๋ย จอบหมุน จานพรวน  
ฯลฯ 
   เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม 2564  เรื่อง  
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 40,000 บาท 

      

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ หรอืจาน
บันทึกข้อมูล แผ่นกรองแสง กระดาษต่อเนื่อง แป้นพิมพ์ เม้าส์  
โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟแวร์ ที่มีราคาต่อหน่วยไม่เกิน  
20,000 บาท ฯลฯ 
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28  พฤษภาคม 2564  เรื่อง  
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   วัสดุจราจร จ านวน 20,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟกระพริบ,สัญญาณไฟ

ฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้นจราจร ป้ายเตือน กระจกโค้งมน ฯลฯ 
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   เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   วัสดุอื่น จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ มิเตอร์น้ า-ไฟฟ้า สมอเรือ ตะแกรงกันสวะ หัว
เชื่อมแก๊ส หัววาล์ว เปิด-ปิดแก๊ส ฯลฯ  เป็นไปตามหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 80,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จ านวน 60,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าส าหรับประปาหมู่บ้านขององค์การ

บริหารส่วนต าบลเสาธง 
      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 20,000 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการอินเตอร์เน็ตรายเดือน 
 

      

  งบลงทุน รวม 30,800 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 30,800 บาท 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กส าหรับงานประมวลผล 
จ านวน 1 เครื่อง 

จ านวน 22,000 บาท 

      

  โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊กส าหรับงานประมวลผล  
จ านวน 1 เครื่อง  คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก  
(4 core) จ านวน 1 หน่วยโดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือ
ดีกว่าดังนี้ 
1) ในกรณีที่มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory รวมในระดับ  
(Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 10 แกน หรือ   
2) ในกรณีที่มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory รวมในระดับ 
(Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB ต้องมีความเร็ว 
สัญญาณนาฬิกาได้ ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผล
สูง  
-มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
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กว่า 8 GB 
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ฃนาดความจุไม่น้อย
กว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
-มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366x768Pixel  
และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง 
-มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDME หรือ VGA จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)แบบ  
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ชอ่ง 
-สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b,g,n,ac)  
และ Bluetooth 
จัดซื้อตามมาตรฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (ผู้ใช้งานนายช่างโยธา
อาวุโส) ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเพ่ิมเติม 
ครั้งที่ 2 หน้า 9 

    
โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (lnkjet Priinter) ส าหรับ
กระดาษขนาด A3 จ านวน 1 เครื่อง 

จ านวน 6,300 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet  Printer)ส าหรับกระดาษ
ขนาด A3  จ านวน 1 เครื่อง มีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังนี้  
- ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (Inkjet) 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi   
- ความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าส าหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อย
กว่า 32 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 14.5 ภาพต่อนาที (ipm)  
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interfacr) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวนไม่
น้อยกว่า 1 ช่อง  
- มีถาดใส่กระดาษไม่น้อยกว่า 100 แผ่น  
- สามารถใช้ได้กับ A3,A4,Letter,Legal, และ Custom    
เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม  พ.ศ.2563 

      

    โครงการจัดซื้อเครื่องส ารองไฟ ขนาด 800 VA จ านวน 1 เครื่อง จ านวน 2,500 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  
(480 Watts) สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาท ี 
จ านวน 1 เครื่อง  เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 
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 งานก่อสร้าง รวม 7,564,300 บาท 
  งบลงทุน รวม 7,564,300 บาท 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 7,564,300 บาท 
   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       

    
1. โครงการขยายเขตท่อประปา หมู่ที่ 6 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อน
พิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

จ านวน 336,500 บาท 

      

  โดยท าการขุดวางท่อประปา พีวีซี ขนาด 4 นิ้ว ชั้น 8.5 ระยะทาง  
1,000 เมตร  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ   
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเพ่ิมเติม  
ครั้งที่ 7 ข้อ 8 หน้า 8 

      

    
2. โครงการติดตั้งถังกรองสนิมเหล็ก ขนาด 7 ลบ.ม./ชม. จ านวน 1 
ถัง หมู่ที่ 3 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

จ านวน 92,500 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการติดตั้งถังกรองสนิมเหล็ก ขนาด 7  
ลบ.ม./ชม. จ านวน 1 ถัง 
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเพ่ิมเติม  
ครั้งที่ 7 ข้อ 7 หน้า 8 

      

   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       

    

1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยวิลล่า หมู่ที่ 1 
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 
   โดยท าการก่อสร้างผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 154 เมตร  
   หนา 0.15 เมตร รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 616 ตร.ม. ถมไหล่ทาง       
   ด้วยหินคลุกกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.25 เมตร ตามแบบท่ี อบต. 
   เสาธง ก าหนดพร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  
      ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเปลี่ยนแปลง  
   ครั้งที่ 3 ข้อ 1 หน้า 8 
2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายมิตรภาพ หมู่ที่ 1 
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 
   โดยท าการก่อสร้างผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 200 เมตร  
   หนา 0.15 เมตร รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 800 ตร.ม. ถมไหล่ทาง   
   ด้วยหินคลุกกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.25 เมตร ตามแบบท่ี อบต. 
   เสาธง ก าหนดพร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  
      ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเปลี่ยนแปลง  
   ครั้งที ่3 ข้อ 3 หน้า 8 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

379,000 
 
 
 
 
 
 
 

498,700 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บาท 
 
 
 
 
 
 
 
บาท 
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3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยหน้าเขื่อน แยก 
1 หมู่ที่ 2 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 
   โดยท าการก่อสร้างผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 200 เมตร  
   หนา 0.15 เมตร รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 800 ตร.ม. ถมไหล่ทาง   
   ด้วยหินคลุกกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.25 เมตร ตามแบบท่ี อบต. 
   เสาธง ก าหนดพร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  
      ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเปลี่ยนแปลง  
   ครั้งที ่3  ข้อ 3 หน้า 9 
4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายศูนย์โอท๊อป หมู่ที่ 2 
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 
   โดยท าการก่อสร้างผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ยาว 246 เมตร  
   หนา 0.15 เมตร รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,230 ตร.ม. ถมไหล่ทาง  
   ด้วยหินคลุกกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.25 เมตร ตามแบบท่ี อบต.เสาธง   
   ก าหนดพร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ   
      ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเปลี่ยนแปลง  
   ครั้งที ่7 ข้อ 1 หน้า 4 
5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยต้นขัน หมู่ที่ 3 
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 
   โดยท าการก่อสร้างผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 200 เมตร  
   หนา 0.15 เมตร รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 800 ตร.ม. ถมไหล่ทาง 
   ด้วยหินคลุกกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.25 เมตร ตามแบบท่ี อบต.        
   เสาธง ก าหนดพร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  
      ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเปลี่ยนแปลง  
   ครั้งที ่3 ข้อ 5 หน้า 10 
6. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยทุ่งนาเดือย  
หมู่ที่ 3 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 
   โดยท าการก่อสร้างผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 233 เมตร  
   หนา 0.15 เมตร รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 932 ตร.ม. ถมไหล่ทาง  
   ด้วยหินคลุกกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.25 เมตร ตามแบบท่ี อบต. 
   เสาธง ก าหนดพร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  
      ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเปลี่ยนแปลง  
   ครั้งที ่3 ข้อ 4 หน้า 9 
 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 
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7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยตาพัน - นาง
ระเบียบ หมู่ที่ 4 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัด
นครศรีธรรมราช 
   โดยท าการก่อสร้างผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 200 เมตร  
   หนา 0.15 เมตร รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 800 ตร.ม. ถมไหล่ทาง 
   ด้วยหินคลุกกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.25 เมตร ตามแบบท่ี อบต.        
   เสาธง ก าหนดพร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  
      ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเปลี่ยนแปลง  
   ครั้งที่ 3 ข้อ 6 หน้า 10 
8. โครงการก่อสร้างท่อเหลี่ยม คสล. ถนนสายวังยาง หมู่ที่ 4  
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
   โดยท าการก่อสร้างท่อเหลี่ยม คสล.ขนาด 1.50x1.50x8 เมตร  
   จ านวน 2 ช่องทาง ตามแบบที่ก าหนด พร้อมติดตั้งป้าย  
   ประชาสัมพันธ์โครงการ  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  
   ฉบับเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 ข้อ 7 หน้า 11 
9. โครงการบุกเบิกถนนสายประชาอุทิศ แยก 1 หมู่ที่ 5 ต าบลเสาธง 
อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 
   โดยท าการใช้เครื่องจักรกรุยแนวทางถนนกว้าง 5 เมตร ยาว 273  
   เมตร ถมดินรองพ้ืนถนนกว้าง 4.5 เมตร ยาว 273 เมตร พร้อมใช้    
   เครื่องจักรกลปรับเกลี่ยใช้ดินถม 491 ลบ.ม. พร้อมปูผิวจราจรด้วย 
   หินผ่านตะแกรงกว้างเฉลี่ย 4 เมตร ยาว 273 เมตร ใช้หินผ่าน 
   ตะแกรงจ านวน 122 ลบ.ม. และปูผิวจราจรด้วยหินคลุกกว้าง 
   เฉลี่ย 4 เมตร ยาว 273 เมตร ใช้หินคลุกจ านวน 86 ลบ.ม. พร้อม 
   ใช้เครื่องจักรกลปรับเกลี่ย ตามแบบท่ี อบต.เสาธงก าหนด พร้อม 
   ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
   (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเพ่ิมเติม ครั้งที่ 7 ข้อ 4 หน้า 6 
10. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยคลองซ้อน - 
ดอนดาน หมู่ที่ 5 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 

498,700 
 
 
 
 
 
 
 
 

381,500 
 
 
 
 
 
 

238,100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

411,300 
 

บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
บาท 
 
 
 
 
 
 
บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บาท 

      

  โดยท าการก่อสร้างผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 165 เมตร  
หนา 0.15 เมตร รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 660 ตร.ม. ถมไหล่ทางด้วย
หินคลุกกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.25 เมตร ตามแบบที่ อบต.เสาธง
ก าหนดพร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ   
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเพ่ิมเติม  
ครั้งที่ 7 ข้อ 3 หน้า 5 
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11. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยทางราง  
หมู่ที่ 6 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

จ านวน 868,400 บาท 

      

  โดยท าการก่อสร้างผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 350 เมตร  
หนา 0.15 เมตร รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,400 ตร.ม. ถมไหล่ทางด้วย
หินคลุกกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.25 เมตร ตามแบบที่ อบต.เสาธง  
ก าหนดพร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเปลี่ยนแปลง  
ครั้งที่ 7 ข้อ 5 หน้า 7 

      

    
12. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านสังวร - หนอง
เข้ หมู่ที่ 7 ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

จ านวน 997,400 บาท 

      

  โดยท าการก่อสร้างผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 400 เมตร  
หนา 0.15 เมตร รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,600 ตร.ม. ถมไหล่ทางด้วย
หินคลุกกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.25 เมตร ตามแบบท่ี อบต.เสาธง  
ก าหนดพร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเพ่ิมเติม  
ครั้งที ่7 ข้อ 6 หน้า 7 

   

    
13. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนายม้ิม หมู่ที่ 8 
ต าบลเสาธง อ าเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

จ านวน 498,700 บาท 

      

  โดยท าการก่อสร้างผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 200 เมตร  
หนา 0.15 เมตร รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 800 ตร.ม. ถมไหล่ทาง 
ด้วยหินคลุกกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.25 เมตร ตามแบบท่ี อบต. 
เสาธง ก าหนดพร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ฉบับเปลี่ยนแปลง  
ครั้งที ่3 ข้อ 10 หน้า 12 
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แผนงานการเกษตร 
 งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 20,000 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

      

    โครงการรักป่า รักน้ า รักษาแผ่นดิน จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการรักป่า รักน้ า รักษาแผ่นดิน เพ่ือปลูกฝัง
จิตส านึกให้กับเด็กเรียนรู้และหวงแหนธรรมชาติ โดยมี   ค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่
อบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครื่อง
เขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์
เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร
ส าหรับผู้ เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ   
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในการอบรมส าหรับการจัดท าโครงการ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562    
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2542   
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 
(ส านักปลัด)   
   ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  หน้าที่ 43 
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                                           ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565     

              

แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

แผนงาน
การเกษตร 

รวม 
          

แผนงาน 
  

  งบ/หมวด/ประเภท
รายจ่าย 

      
          

              

งบกลาง งบกลาง 

เงินสมทบกองทนุเงนิทดแทน 20,000                     20,000 
เงินสมทบกองทนุประกนัสังคม 200,000                     200,000 
เงินส ารองจ่าย 531,420                     531,420 
เบ้ียยังชีพความพิการ 3,200,000                     3,200,000 
เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 126,000                     126,000 
เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 15,500,000                     15,500,000 
รายจ่ายตามขอ้ผูกพนั                         
เงินสมทบกองทนุบ าเหนจ็บ านาญ
ข้าราชการสว่นท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

591,660                     591,660 

เงินช่วยค่าครองชีพผูร้ับบ านาญ 
(ช.ค.บ.) 

43,760           43,760 

เงินสมทบกองทนุสวัสดิการชุมชน
ต าบลเสาธง 

200,000                     200,000 

เงินสมทบกองทนุหลักประกัน
สุขภาพต าบลเสาธง 

250,000                     250,000 

งบบุคลากร 
เงินเดือน 
(ฝ่าย
การเมือง) 

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง
นายก/รองนายก 

  45,600                   45,600 

ค่าตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชกิสภา/
เลขานกุารสภาองคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถิน่ 

  1,614,200                   1,614,200 

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก   45,600                   45,600 
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานกุาร/
ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ีนายก
องค์การบริหารสว่นต าบล 

  90,800                   90,800 

เงินเดอืนนายก/รองนายกองคก์ร
ปกครองสว่นท้องถิ่น 

  532,100                   532,100 
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เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า) 

ค่าจ้างลูกจา้งประจ า   318,000                   318,000 
ค่าตอบแทนพนกังานจ้าง   1,911,200 450,000 889,800 112,800     206,000   486,000   4,055,800 
เงินเดอืนข้าราชการ หรอื
พนักงานส่วนทอ้งถิน่ 

  6,065,920 600,000 2,600,600 200,000     360,000   1,407,000   11,233,520 

เงินประจ าต าแหน่ง   274,800               42,000   316,800 
เงินเพิม่ต่าง ๆ ของข้าราชการ 
หรือพนกังานส่วนทอ้งถิ่น 

  18,000               10,000   28,000 

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนกังานจ้าง   158,900 24,000 50,000 24,000         24,000   280,900 
เงินวทิยฐานะ       84,000               84,000 

งบ
ด าเนินงาน 

ค่าตอบแทน 

ค่าเช่าบ้าน   370,000 50,000 150,000       55,000   90,000   715,000 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ 

  145,000 50,000 10,000 25,000     20,000   30,000   280,000 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอนั
เป็นประโยชน์แก่องคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถิน่ 

  1,363,060 175,000 219,700 160,500     57,000   350,000   2,325,260 

เงินช่วยเหลอืการศกึษาบุตร                         
เงินช่วยเหลอืการศกึษาบุตร
ข้าราชการ/พนกังาน/
ลูกจ้างประจ า 

  235,000 20,000 20,000       10,000   15,000   300,000 

ค่าใช้สอย 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม   105,000 100,000 50,000 20,000     15,000   600,000   890,000 
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและ
พิธีการ 

  70,000                  70,000 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติ
ราชการที่ไมเ่ข้าลกัษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ 

                        

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบรกิาร   235,000   70,000 40,000   1,008,000 30,000    685,900   2,068,900 
ค่าจ้างเหมาบรกิาร
บุคคลภายนอก (พนกังานประจ า
ศูนย์ ICT) ชุมชนต าบลเสาธง 

  108,000                   108,000 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ 

  370,000 70,000 200,000 30,000     60,000   50,000   780,000 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในและนอกราชอาณาจักร 

  100,000                   100,000 
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โครงการควบคุมและป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า 

        70,000             70,000 

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้าน
ยาเสพติด (อบต.เสาธงคัพ) 

                200,000     200,000 

โครงการช่วยเหลอืประชาชนด้าน
สาธารณสขุ 

        100,000             100,000 

โครงการเทิดพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
และสมเด็จพระบรมราชนิีและ
พระบรมวงศานุวงศ ์

  50,000                   50,000 

โครงการธรรมมะสร้างสุข เพื่อ
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 

              50,000       50,000 

โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอย         20,000             20,000 
โครงการบริหารจัดการรถกู้ชีพ         650,000             650,000 
โครงการปรับปรุงระบบ
สารสนเทศเชิงพื้นที ่(แผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน) 

  200,000                   200,000 

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในชุมชน 

    65,000                 65,000 

โครงการเปิดโลกกว้างสูก่าร
เรียนรู ้

      40,000               40,000 

โครงการแปรรูปผลิตภัณฑ์จาก
ปลาดุกย่าง 

              15,000       15,000 

โครงการผกัสวนครัวรั้ว ศพด.ใน
สังกัด อบต.เสาธง 

      10,000               10,000 

โครงการฝกึซ้อมแผนเหตุอัคคีภัย     70,000                 70,000 
โครงการฝกึทบทวนชดุปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติประจ าองคก์าร
บริหารส่วนต าบลเสาธง 

    120,000                 120,000 

โครงการฝกึอบรมผู้ปกครองให้มี
ความรู้เกี่ยวกับสุขภาพเดก็ใน 
ศพด. 

      20,000               20,000 
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โครงการฝกึอบรมสัมมนาและ
ทัศนศกึษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธภิาพการปฏิบัติราชการ
ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนกังานและลกูจ้าง 
พนักงานจ้าง 

  300,000                   300,000 

โครงการฝกึอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  30,000                   30,000 

โครงการฝกึอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

    150,000                 150,000 

โครงการฝกึอาชีพให้กับ
ประชาชนในต าบลเสาธง 

              50,000       50,000 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวติ
ผู้สูงอายุ คนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

          10,000           10,000 

โครงการเพือ่การศกึษาและ
ช่วยเหลือครอบครัวยากไร ้

          50,000           50,000 

โครงการเย่ียมแม่ดูแลลกู               10,000       10,000 
โครงการรณรงค์ลดอุบัติภัยทาง
ถนนช่วงเทศกาลปีใหม่/สงกรานต ์

    80,000                 80,000 

โครงการรกัป่า รกัน้ า รกัษา
แผ่นดนิ 

                    20,000 20,000 

โครงการเลอืกตั้ง   700,000                   700,000 
โครงการวนักตญัญูผู้สูงอายุ (วัน
รดน้ าด าหัว) 

                250,000     250,000 

โครงการส่งทีมฟุตบอลเข้าร่วม
หน่วยงานอืน่ 

                50,000     50,000 

โครงการส่งเสริมการขับขี่ปลอดภัย     40,000                 40,000 
โครงการส่งเสริมกีฬาเด็กเลก็ระดับ
ต าบลและอ าเภอร่อนพิบูลย์ 

                20,000     20,000 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพเด็กกอ่นวัยเรียน 

      40,000               40,000 
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โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
กลุ่มอาชีพในต าบลเสาธง 

              30,000       30,000 

โครงการส่งเสริมสนับสนนุการจัด
กิจกรรมประเพณ ีศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาทอ้งถิน่ 

                100,000     100,000 

โครงการสนับสนุนการสอนและ
การฝกึอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
ทั้งศาสนาพทุธและศาสนาอิสลาม 

                100,000     100,000 

โครงการสนับสนุนกิจกรรมการ
กีฬาระดับต าบล อ าเภอและ
จังหวัด 

                50,000     50,000 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

      38,700               38,700 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
(ค่าเครื่องแบบนกัเรียน) 

      27,000               27,000 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการ
บริหารสถานศึกษา  
(ค่าหนังสือเรียน) 

      18,000               18,000 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการ
บริหารสถานศึกษา  
(ค่าอุปกรณก์ารเรียน) 

      18,000               18,000 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายวัสด ุ
อุปกรณ์และสือ่การเรียนการสอน
(วัสดุการศกึษา) 

      255,000               255,000 

โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวนั ใน ศพด. 

      735,000               735,000 

โครงการส ารวจขอ้มูลจ านวน
สุนัข-แมวและขึน้ทะเบียนตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนขับ้า 

        6,500             6,500 

โครงการสุขาภิบาล         20,000             20,000 
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โครงการให้ความรู้ทางกฎหมาย
กับประชาชนในเขต อบต.เสาธง
และเจ้าหน้าที่ของ อบต.เสาธง 

  50,000                   50,000 

โครงการอบรมบุคลากรครแูละ
ผู้ดูแลเดก็ 

      50,000               50,000 

โครงการอบรมให้ความรู้
แก้ปัญหาเด็กจมน้ า 

    60,000                 60,000 

โครงการอบรมให้ความรู้เรื่อง
โรคติดตอ่ทางเพศสัมพนัธ์และ
การป้องกนัการตั้งครรภก์่อนวัย
อันควร 

        55,000             55,000 

โครงการอบรมให้ความรู้และ
ศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสทิธิภาพ
การผลิตตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง 

              40,000       40,000 

ค่าวัสด ุ

วัสดุกอ่สร้าง                   200,000   200,000 
วัสดุการเกษตร   20,000               5,000   25,000 
วัสดุกฬีา                 40,000     40,000 
วัสดุคอมพวิเตอร ์   150,000 20,000 30,000       30,000   40,000   270,000 
วัสดุเครือ่งดับเพลิง     60,000                 60,000 
วัสดุงานบ้านงานครวั   20,000   1,658,700               1,678,700 
วัสดุจราจร                   20,000   20,000 
วัสดุเชือ้เพลิงและหล่อลืน่   80,000 100,000   100,000         280,000   560,000 
วัสดุไฟฟ้าและวทิยุ                   270,000   270,000 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง   80,000 100,000 30,000 40,000         80,000   330,000 
วัสดุวิทยาศาสตร์หรอืการแพทย์         25,000             25,000 
วัสดุส านกังาน   200,000               40,000   240,000 
วัสดุอืน่                   10,000   10,000 

ค่า
สาธารณูปโภค 

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และ
ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวขอ้ง 

  30,000                   30,000 

ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล   50,000                   50,000 
ค่าบริการโทรศัพท ์   10,000 2,000                 12,000 
ค่าบริการไปรษณีย์   130,000                   130,000 
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ค่าบริการสือ่สารและ
โทรคมนาคม 

  70,000 25,000 30,000           20,000   145,000 

ค่าไฟฟ้า   550,000               60,000   610,000 

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ 

ครุภัณฑ์การเกษตร                         
ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์หรอื
อิเลก็ทรอนิกส ์

                        

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครวั                         
ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรอื
การแพทย์ 

                        

ครุภัณฑ์ส านกังาน                         
เก้าอี้ล้อเลื่อน   14,500                   14,500 
เครื่องพมิพ์แบบหมกึฉีดพร้อม
ติดตั้งถังพิมพ์ (ink tark printer) 

  4,300                   4,300 

โครงการจัดซือ้เครื่อง
คอมพิวเตอร์โนต้บุ๊กส าหรับงาน
ประมวลผล จ านวน 1 เครือ่ง 

                  22,000   22,000 

โครงการจัดซือ้เครื่องท าน้ าร้อน-
เย็น  จ านวน 2 เครื่อง 

  11,980                   11,980 

โครงการจัดซือ้เครื่องปรับอากาศ 
จ านวน 3 เครื่อง 

              126,900       126,900 

โครงการจัดซือ้เครื่องพน่หมอก
ควัน 

        59,000             59,000 

โครงการจัดซือ้เครื่องพมิพ์ 
multifunction เลเซอร์หรอื led 
ขาวด า จ านวน 1 เครื่อง 

  10,000                   10,000 

โครงการจัดซือ้เครื่องพมิพ์แบบ
ฉีดหมึก (lnkjet priinter) 
ส าหรับกระดาษขนาด A3 
จ านวน 1 เครื่อง 

                  6,300   6,300 

โครงการจัดซือ้เครื่องวดัความดนั
โลหิต 

        3,000             3,000 

โครงการจัดซือ้เครื่องส ารองไฟ 
ขนาด 800 VA จ านวน 1 เครื่อง 

                  2,500   2,500 
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โครงการจัดซือ้ตู้เหลก็บานเลื่อน
กระจกใส 

        3,500             3,500 

โครงการจัดซือ้เตน็ท์ผ้าใบ 
จ านวน 2 หลัง 

    66,000                 66,000 

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
ส านักงานประมวลผล แบบที่ 1 
(จอภาพไม่นอ้ยกว่า19นิ้ว)จ านวน 
1 เครื่อง (ตามราคาเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์) 

  44,000                   44,000 

จัดซื้อเครื่องส ารองไฟ ขนาด 1 
KVA  จ านวน 2 เครือ่งๆ ละ 
5,800 บาท 

  11,600                   11,600 

โต๊ะท างานไม ้   6,500                   6,500 
เพื่อจัดซ้ือตู้เย็นขนาด 16 คิว 
ชนิด 2 ประต ูจ านวน 1 ตู ้

      24,700               24,700 

ค่าท่ีดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ                         
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค                         
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายซอยคลองซ้อน - 
ดอนดาน หมูท่ี่ ๕ ต าบลเสาธง 
อ าเภอรอ่นพิบูลย์ จังหวัด
นครศรธีรรมราช 

                  411,300   411,300 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายซอยตน้ขัน หมู่ที่ 
๓ ต าบลเสาธง อ าเภอรอ่นพิบูลย์ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

                  498,700   498,700 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายซอยตาพนั - นาง
ระเบียบ หมู่ที่ ๔ ต าบลเสาธง 
อ าเภอรอ่นพิบูลย์ จังหวัด
นครศรธีรรมราช 

                  498,700   498,700 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายซอยทางราง หมู่ที่ 
๖ ต าบลเสาธง อ าเภอรอ่นพิบูลย์ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

                  868,400   868,400 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายซอยทุง่นาเดือย 
หมู่ที่ 3 ต าบลเสาธง อ าเภอรอ่น
พิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

                  581,100   581,100 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายซอยวิลล่า หมู่ที่ 1 
ต าบลเสาธง อ าเภอรอ่นพิบูลย์ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

                  379,000   379,000 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายซอยหน้าเขือ่น 
แยก 1 หมู่ที่ ๒ ต าบลเสาธง 
อ าเภอรอ่นพิบูลย์ จังหวัด
นครศรธีรรมราช 

                  498,700   498,700 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายนายมิม้ หมู่ที่ ๘ 
ต าบลเสาธง อ าเภอรอ่นพิบูลย์ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

                  498,700   498,700 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายบ้านสังวร - หนอง
เข้ หมูท่ี่ ๗ ต าบลเสาธง  
อ าเภอรอ่นพิบูลย์  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

                  997,400   997,400 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายมิตรภาพ หมู่ที่ 1 
ต าบลเสาธง อ าเภอรอ่นพิบูลย์ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

                  498,700   498,700 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายศูนย์โอทอ๊ป หมู่ที่ 
๒ ต าบลเสาธง อ าเภอรอ่นพิบูลย์ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

                  785,000   785,000 
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โครงการก่อสร้างทอ่เหลี่ยม คสล. 
ถนนสายวังยาง หมู่ที่ ๔  
ต าบลเสาธง อ าเภอรอ่นพิบูลย์  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

                  381,500   381,500 

โครงการขยายเขตทอ่ประปา  
หมู่ที่ 6 ต าบลเสาธง อ าเภอรอ่น
พิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

                  336,500   336,500 

โครงการติดตั้งถังกรองสนิมเหล็ก 
ขนาด 7 ลบ.ม./ชม. จ านวน 1 
ถัง หมู่ที ่3 ต าบลเสาธง  
อ าเภอรอ่นพิบูลย์  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

                  92,500   92,500 

โครงการบุกเบิกถนนสายประชา
อุทิศ แยก ๑ หมูท่ี่ ๕  
ต าบลเสาธง อ าเภอรอ่นพิบูลย์ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

                  238,100   238,100 

งบเงิน
อุดหนุน 

เงินอุดหนุน 

เงินอดุหนุนส่วนราชการ       2,940,000               2,940,000 
โครงการจัดงานประเพณีลากพระ
อ าเภอรอ่นพิบูลย์ 

                20,000     20,000 

โครงการจัดท าหมรับงาน
ประเพณเีทศกาลเดอืนสิบอ าเภอ
ร่อนพิบูลย์ 

                15,000     15,000 

โครงการประเพณีมาฆบูชา 
แห่ผ้าขึ้นธาต ุอ าเภอร่อนพิบูลย์ 

                9,500     9,500 

โครงการศูนย์ปฏิบัติการรว่มใน
การชว่ยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ 
ระดับอ าเภอร่อนพิบูลย์ 

  25,000                   25,000 

รวม 20,662,840 17,024,060 2,497,000 10,309,200 1,764,300 60,000 1,008,000 1,164,900 854,500 12,410,000 20,000 67,774,800 

 

 


