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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเสาธง
เรื่อง  การรับสมัครสอบแข่งขันบุคคลเข้ารับราชการและแต่งตั้งให้เป็นพนักงานจ้าง
………………………………..

อาศัยความตามข้อ ๗  แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช 
เรื่อง หลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้างลงวันที่  ๒๖  กรกฎาคม  ๒๕๔๗ ประกอบมติ ก.อบต.จังหวัดนครศรีธรรมราช ในการประชุมครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๑  เมื่อวันที่  ๒๖  พฤศจิกายน ๒๕๕๑  มีมติเห็นชอบกรอบอัตรากำลังพนักงานจ้าง ๔ ปี ประจำปีงบประมาณ (พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๕๕)  องค์การบริหารส่วนตำบลเสาธง จึงรับสมัครบุคคลเข้ารับราชการและแต่งตั้งให้เป็นพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลเสาธง ในอัตราตำแหน่งที่ว่างตามกรอบอัตรากำลังพนักงานจ้าง ๔ ปี   โดยมีรายละเอียด ดังนี้
๑. พนักงานจ้างตามภารกิจ
-  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี   จำนวน  ๑ อัตรา  อัตราค่าตอบแทน  ๖,๐๕๐ บาท
๑.๑ พนักงานจ้างทั่วไป


- ตำแหน่ง นักการภารโรง  จำนวน ๑  อัตรา  อัตราค่าตอบแทน  ๕,๓๔๐  บาท
๒.  ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม  ดังต่อไปนี้

๑.  มีสัญชาติไทย

๒.  มีอายุไม่ต่ำกว่า  ๑๘  ปี  และไม่เกิน  ๖๐  ปี  เว้นแต่พนักงานจ้างผู้เชี่ยวชาญพิเศษ  อายุไม่เกิน  ๗๐  ปี
๓.  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
๔.  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่
      สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในประกาศกำหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้าม
      เบื้องต้น  สำหรับพนักงานส่วนตำบล
๕.  ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง
๖.  ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่นสมาชิกสภาท้องถิ่น
๗.  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุด ให้จำคุกเพราะการกระทำความผิดทาง
      อาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ


๘.  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงาน
      อื่นของรัฐ
๙.  ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ
     รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานจ้างหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น (ในวันทำสัญญาจ้าง)










/๓.คุณสมบัติ.......
-๒-

๓.  คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง
        
ผู้สมัครสอบตำแหน่งใด  ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่กำหนดไว้ในแต่ละตำแหน่ง  
(ดูรายละเอียดภาคผนวก ก)   
๔.  การรับสมัคร

๔.๑  วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัครสอบ
ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร  ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองที่  งานการเจ้าหน้าที่ สำนักงานปลัดองค์การ
บริหารส่วนตำบลเสาธง  ตั้งแต่วันที่  ๑๑-๒๐  มกราคม  ๒๕๕๕   ในวันและเวลาราชการ

๔.๒  เอกสารและหลักฐานที่ต้องนำมายื่นพร้อมใบสมัคร


๑.  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาดำ  ขนาด  ๑  นิ้ว        จำนวน  ๒   รูป

              ถ่ายไม่เกิน   ๑  ปี  (นับถึงวันสมัคร)


๒.  สำเนาปริญญาบัตร/ใบประกาศนียบัตรและสำเนาแสดงผลการเรียน  จำนวน  ๑  ฉบับ


๓.  สำเนาทะเบียนบ้านฉบับจริงพร้อมสำเนา
                                 จำนวน  ๑  ฉบับ

๔.  ใบรับรองแพทย์  ซึ่งออกให้ไม่เกิน  1  เดือน                                       จำนวน  ๑  ฉบับ


๕.  สำเนาบัตรประชาชน                                                                           จำนวน  ๑  ฉบับ


๖.  เอกสารอื่นๆ  เช่น  ทะเบียนสมรส  ใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถ้ามี)           จำนวน  ๑  ฉบับ


ทั้งนี้ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองสำเนาถูกต้องและลงชื่อกำกับไว้ด้วย

๔.๓  ค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ


ผู้สมัครสอบต้องเสียค่าธรรมเนียมสอบสำหรับตำแหน่งที่สมัครสอบ   จำนวน    ๑๐๐    บาท
เมื่อสมัครแล้วค่าธรรมเนียมจะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น  เว้นแต่มีการยกเลิกการสอบครั้งนี้ทั้งหมด  เนื่องจากมีการทุจริตหรือส่อไปในทางทุจริต  จึงให้จ่ายค่าธรรมเนียมสอบแก่ผู้สมัครสอบเฉพาะ                                                                                                                           ผู้ที่มิได้มีส่วนได้ส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริตหรือส่อไปในทางทุจริตนั้นได้                                                                                                                             

๔.๔  เงื่อนไขการรับสมัคร
ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า  เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง  และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ  ใน
ใบสมัคร  พร้อมทั้ง  ยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน    


ในกรณีที่มีการตรวจสอบพบว่าผู้สมัครไม่มีคุณสมบัติตามที่กำหนดไว้ในประกาศนี้หรือข้อความที่แจ้งไว้ ในใบสมัครหรือเอกสารที่ใช้ประกอบใบสมัครไม่ถูกต้อง หรือมีข้อผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใด องค์การบริหารส่วนตำบลเสาธง จะไม่รับสมัคร หรืออาจถอนชื่อผู้สมัครจากบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือก หรือบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ตามกรณี  และองค์การบริหารส่วนตำบลเสาธง  จะไม่คืนค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ








/๕.การประกาศ................
-๓-
๕.  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบและสถานที่สอบ
องค์การบริหารส่วนตำบลเสาธง  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ ในวันที่  ๒๓  มกราคม  ๒๕๕๕  ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลเสาธง  และทาง  www.saotong.go.th                                                                                                                               
๖.  หลักเกณฑ์  วิธีการสรรหาและเลือกสรร   

๖.๑ วิธีการสรรหาและเลือกสรร  

       ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี

             
       - ทดสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไปและความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง  
         จำนวน  ๑๐๐ คะแนน

       - ทดสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบสัมภาษณ์)  จำนวน ๑๐๐  คะแนน

       ตำแหน่ง  นักการภารโรง  

       - ทดสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบสัมภาษณ์)  จำนวน  ๑๐๐  คะแนน
     
๖.๒  วัน เวลา และสถานที่สอบ

      - ดำเนินการสอบคัดเลือกภาคความรู้ความสามารถทั่วไปและความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง   ในวันที่ ๒๔  มกราคม  ๒๕๕๕  เวลา  ๐๙.๓๐-๑๑.๐๐ น.   และสอบภาคเหมาะสมกับตำแหน่ง (สัมภาษณ์)  
เวลา ๑๓.๐๐- ๑๕.๐๐ น. ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลเสาธง
๗. เกณฑ์การตัดสิน 

ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้สอบคัดเลือกได้ ต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ โดยเรียงลำดับจากผู้ที่ได้คะแนนรวมสูงสุดตามลำดับ ในกรณีผู้สอบได้คะแนนเท่ากันพิจารณาให้ผู้ที่ได้รับหมายเลขประจำตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า
๘. การประกาศผลการสอบคัดเลือก

องค์การบริหารส่วนตำบลเสาธง  จะประกาศผลการสอบคัดเลือกในวันที่  ๒๕  มกราคม  ๒๕๕๕  ณ 
ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลเสาธง  และทาง  www.saotong.go.th
๙.  การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร
๙.๑ การขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ จะประกาศรายชื่อผู้สอบแข่งขันได้โดยเรียงตามลำดับที่จากผู้สอบได้คะแนนรวมสูงสุดมาตามลำดับ ในกรณีที่มีผู้สอบได้คะแนนรวมเท่ากัน จะให้ผู้ที่ได้รับเลขประจำตัวสอบก่อนเป็นผู้ที่อยู่ในลำดับที่สูงกว่า     






๙.๒ จะขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ไว้เป็นเวลา ๑ ปี นับตั้งแต่วันขึ้นบัญชี




              ผู้สอบคัดเลือกได้และได้ขึ้นบัญชีสอบคัดเลือกได้ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่ง  ดังต่อไปนี้ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้
               (๑) ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิ์
               (๒) ผู้นั้นไม่มารายงานตัวตามกำหนด
               (๓) ผู้นั้นมีเหตุไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ตามกำหนด










/๑๐.การทำสัญญาจ้าง.......
-๔-
๑๐.  การทำสัญญาจ้าง
ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรจะได้ทำสัญญาจ้างตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลเสาธงกำหนด ทั้งนี้โดยผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราชก่อน
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน



ประกาศ  ณ   วันที่    ๔  เดือนมกราคม     พ.ศ. ๒๕๕๕




จ่าสิบเอก       ธรรมนูญ  มูณีเกิด

                                                                          (ธรรมนูญ    มูณีเกิด)


                                  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสาธง
